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CIRCULAR N© 160

Santiago, 10 de Noviembre de 1982

Seguro de Invalidez y Sobrevivencia, forma de pago de la
prima.

Las Administradoras de Fondos de Pensiones deberin
pagar las primas de los contratos de seguro de invalidez y
sobrevivencia a que se refiere el "Art. 580 del D.L.
NO© 3.500 de 1980, a las respectivas compafiias de segu-
ros, de acuerdo con las siguientes normas:

1.

La prima convenida deberd ser pagada por la Adminis-
tradora a la entidad aseguradora,a mds tardar el dia 20
del mes subsiguiente al de la respectiva cobertura.

2. Las Administradoras deberdn pagar las primas en di-

La Compafiia de Seguros de Vida

nero efectivo, vale vista o cheque de la Administrado-
ra respectiva, nominativo en favor de la entidad asegu-
radora, con vencimiento al dia de pago de la prima,
debiendo, ademis, obtener la correspondiente cance-
lacion de la obligacion de pagar otorgada por la com-
pafiia aseguradora.

. Las Administradoras sélo podrin incrementar sus pa-

sivos por concepto de prima por pagar, por la parte
correspondiente a aquellas cotizaciones declaradas
por los empleadores y no pagadas, cuando la modali-
dad de cdlculo y pago de la prima, convenida y
estipulada en las Condiciones Particulares del Contra-
to de Seguro, establezca que dicho calculo se basard
en un factor porcentual de la recaudacion.

. Las Administradoras deberin enviar a esta Superin-

tendencia, dentro del plazo de cinco dias hdbiles
contado desde la fecha en que se haya pagado la
prima, los recibos de pago y cancelaciones emitidos
por las respectivas entidades aseguradoras, los que
deberdn ajustarse al formato tipo anexo a la presente
Circular.

RECIBO DE PAGO Y CANCELACION

ha recibido con esta fecha y a su entera satisfaccién, de la Administradora de Fondos ag:Pensiones ....................
....................................................... lasumade$.............. ... o it
PP ) en dinero efectivo,

No Nombre del Banco Fecha emisién
—Vale Vista ... ittt iit e et i i et iee e eeereenaea.
514 L1+ 1T P

(Tarjar lo que no corresponda)

Dicha suma corresponde al pago de la prima del seguro de invalidez y sobrevivencia de que da cuenta la péliza

............... .y corresponde a la coberturadel mesde . .......................... de198..

Con el pago antes sefialado se ha extinguido la obligacion de la mencionada Administradora de pagar la prima referida.

SANTIAGO,

Timbre y firma del representante
legal de la Compafiia Aseguradora



5. Las Administradoras deberan incluir las normas sefia- Banco Nacional 3,64
ladas en los puntos 1 y 2 precedentes, en las Condi- Banco Concepcion 6,86
ciones Particulares del Contrato de Seguro, enviando Banco Ind. y de Comercio Exterior 1,84
el endoso correspondiente a esta Superintendencia, a Banco de A. Edwards 394
mis tardar el dia 30 de noviembre de 1982. Las Republic National Bank of N.Y. 1,24
normas establecidas en la presente Circular regirin a Bank of America 1,08
contar de esta fecha. Citibank N.A. 2,48

6. Derogase el nimero 4 de la Circular N© 86, del 4 de Banco Real 1,06
diciembre de 1981. Banco de Santiago 15,00

Banco do Estado do Sao Paulo 0,70

Banco Espaiiol-Chile 482

Banco Exterior S.A. 0,92

CIRCULAR N° 161 The First National Bank of Boston 1,14
E Sudameris 0,70
. . The Chase Manhattan Bank 1,18
Santiago, 17 de Noviembre de 1982 American Express International Banking C. 0,88
Banco de 1a Nacién Argentina ' 1,06

Chicago Continental Bank. 1,00

Bank of Tokio Ltda. 0,72

Coeficientes y montos méaximos de inversién por emisor. Banco de Colombia 0,76
Banco Morgan Finansa 1,94

1. Se reemplazan los coeficientes miximos de inversion - Centrobanco 3,86
en instrumentos emitidos o garantizados por institu- Banco Urquijo de Chile 1,12
ciones financieras, sefialados en la Circular N© 154 del The Hongkong and Shanghai Banking Corporation 1,10
13 de octubre, de 1982, por los que se establecen en Banco Unido de Fomento 2,48
el anexo que se acompafia, Banco Hipotecario de Fomento Nacional 344

2. Por otra parte, se informa la proporcién que represen- Banco Hipotecario de Chile 3,96
ta el valor de cada Fondo de Pensiones al 31 de Banco Colocadora Nacional de Valores 2,70
octubre de 1982, de la suma de éstos. Banco Empresarial de Fomento 0,86

3. Se reemplazan los Capitales Contables Netos de las Financier'a‘Coxpercia.l 0,54
empresas emisoras de debentures, sefialados en la Cir- Corporacién Financiera Atlas S.A. 0,52
cular N© 139, del 9 de agosto de 1982, por los que se Financiera Ciga S.A. 0,54
establecen en el anexo que sé acompatia. Financiera Latinoamericana de Desarrollo S.A. 0,48

Financiera Davens S.A. 0,62
Financiera Corfinsa S.A. . 0,52
Financiera Fusa S.A. 0,86
Financiera Mediterrineo 0,74
o Financiera de Interés Social S.A. 0,46

ANEXO A CIRCULAR N© 161 Financiera Condell S.A. 0,54

INSTITUCIONES FINANCIERAS %

. Proporcion que representan los diferentes Fondos de

Banco de Chile 15,00 Pensiones de la suma total de ellos al 31 de octubre de

Banco O’Higgins _ 5,48 1982,

Banco Internacional 2,30

Banco Osorno y La Unién 4,40

Banco Continental 2,00 En virtud de lo dispuesto en el Articulo Unico NO 2,

Banco del Estado de Chile 15,00 inciso 2° de la Ley 18.086 de 1981, que modifica el

Banco Sud Americano 6,28 Articulo N© 47 del D.L. 3.500 de 1980, se establece que

Banco de Crédito e Inversiones 7,62 para los efectos de calcular la proporcion que representa

Banco do Brasil 1,28 el valor de un Fondo de Pensiones respecto a la suma

Banco del Trabajo 4,54 total de ellos, se debe considerar los valores al Gltimo dia

Banco del Pacifico 0,88 habil del mes inmediatamente anterior.




ALAMEDASA. 5,02%
CONCORDIA S A. 1,04%
CUPRUM S.A. 221%
EL LIBERTADOR S.A. 1,17%
HABITAT S.A. 9.96%
INVIERTA S.A. 5,34%
MAGISTER S.A. 0,62%
PLANVITALS.A. 3,00%
PROVIDA S.A. 31,89%
SAN CRISTOBAL §.A. 7,89%
SANTA MARIA S.A. 26,54%
SUMMA S.A. 5,32%

100,00%

CAPITAL CONTABLE NETO DE LAS
EMPRESAS EMISORAS DE DEBENTURES

Compafiia Chilena de Fésforo : §  98.198.370

Industrias Forestales $ 2.684.395.181

Compaiiia Manufacturera de

Papeles y Cartones $ 7.045.276.999

Celulosa Arauco y

Constitucion S.A. $ 7.647.204.824

CIRCULAR NO© 162

Santiago, 22 de Noviembre de 1982

Cotizacion adicional para el financiamiento del seguro de
invalidez y sobrevivencia.

I.- DEF INiCIONES Y NORMAS GENERALES.

A.- Definiciones.

Para los efectos de aplicacion ‘de la presente Circular, se

definen los siguientes conceptos para el tratamiento de la
Cotizacién Adicional:

1.- Determinar: ,
Calcular el monto, de ingreso a reconocer en un mes,
para los efectos de contabilizacion.

2.- Contabilizar: _
Registrar en la contabilidad los movimientos de las
cuentas definidas en esta Circular.

3.-Pagar:
Pago efectivo de la obligacion previamente contabili-
zada, que tiene la Administradora con la(s) Compa-
fiia(s) de Seguros, por concepto de la prima para
cubrir el riesgo de invalidez y sobrevivencia de sus
afiliados. -

4 - Provisionar:
Procedimiento mediante el cual se constituye un pasi-
vo denominado “Provision”,con el objeto de reflejar
en los estados financieros el riesgo de irrecuperabili-
dad de aquellas cotizaciones adicionales que se en-
cuentren contabilizadas como declaradas y no paga-
das.

5 .- Castigar: _
Procedimiento mediante el cual se rebaja el valor de
aquellas cotizaciones adicionales contabilizadas como
declaradas y no pagadas al provisionarse éstas en un
100%.

B.- Normas Generales. '

1.-El ingreso por concepto de cotizacion adicional de un
mes t, s¢ determinara el dia en que se efectie el
proceso de actualizacién de Cuentas Individuales co-
rrespondiente a dicho mes, es decir, al mes siguiente
de efectuada la declaracion de las cotizaciones. El
ingreso que se determine deberd ser reconocido conta-
.blemente en el mismo mes en que se efectuaron las
declaraciones de cotizaciones.

2.-No podrd determinarse como ingreso del mes t, el
monto de cotizaciones adicionales enteradas en la
Administradora en el mes t que no se identifiquen con
algin afiliado del Archivo Maestro de Afiliados del
mes, o con las personas traspasadas o fallecidas con
cotizaciones morosas, segiin lo definido en la Circular
NO 108 de esta Superintendencia. Este grupo de coti-
zaciones se denominard Cotizaciones: Adicionales Re-
zagadas.

3.-Las cotizaciones adicionales que fueron consideradas
como rezagadas en meses anteriores al mes t y que
sean recuperadas en la Administradora en el proceso
de actualizacién correspondiente al mes t, deberin
considerarse como ingresos de dicho mes.

4.-El exceso de pago de cotizacion adicional que efec-
tien los empleadores en un mes t, no constituird



ingreso de ese mes, sino hasta cuando éste sea utiliza-
do.

5.-El monto de cotizaciones adicionales enteradas en la
Administradora y por las cuales no se hayan recibido
las planillas de respaldo correspondientes, no podrd
ser considerado como ingreso hasta cuando dichas
planillas se reciban, siempre y cuando estas cotizacio-
nes adicionales no sean consideradas rezagadas,

6.- El monto de cotizaciones adicionales declaradas y no
pagadas, en conformidad a lo establecido en la Circu-
Tar NO 141 de esta Superintendencia, se reconocerd
como ingreso del periodo en que se efectué la decla-
racién, deduciendo las provisiones correspondientes.

7.-Los reajustes, intereses, recargos y costas de cobran-
zas correspondientes a cotizaciones adicionales, debe-
rdn ser reconocidos como ingresos en el mes en que la
Administradora los perciba efectivamente.

8.- A las cuentasde activo, pasivo y resultados definidas
en la presente Circular, no se les aplicard correccién
monetaria.

IL.- DETERMINACION DE INGRESOS.

El ingreso por cotizacién adicional de un mes t, serd
igual a la suma del monto de cotizaciones adicionales
pagadas en dicho mes; los reajustes e intereses percibidos
en el mismo, por cotizaciones adicionales pagadas con
atraso; el monto de cotizaciones adicionales declaradas y
no pagadas en el mes t; menos el monto de primas
devengadas en dicho periodo, para financiar el Seguro de
Invalidez y Sobrevivencia.

A.- Formula General.

Los conceptos anteriores pueden resumirse en la siguien-
te formula:

ICA, = CAP, + RICA, + CAD, —PSIS,

En donde:

ICA: Ingreso por cotizacién adicional en un mes t.

CAP;: Monto de cotizaciones adicionales pagadas
en un mes t.

RICA;:  Monto de reajustes e intereses percibidos en
el mes t, que correspondan a cotizaciones
adicionales pagadas con atraso.

CAD,: Monto de cotizaciones adicionales declaradas
y no pagadas en un mes t.

PSIS,: Monto de las primas devengadas en el mes t,
para financiar el Seguro de Invalidez y So-
brevivencia.

t: Mes respecto del cual se determina el ingre-
so.

10

B.- Cotizaciones Adicionales Pagadas (CAPy).

Las- cotizaciones adicionales pagadas en un mes t, se
calculardn sumando el monto de cotizaciones adicionales
pagadas en dicho mes, respaldadas con las planillas co-
rrespondientes; el monto de cotizaciones adicionales que
debieron haber sido declaradas en meses anteriores al
mes t, pero que son enteradas en la Administradora en el

mes t, sin el respaldo de la declaracion anterior; la

recuperacion en el mes t de cotizaciones adicionales que
con anterioridad habian sido consideradas como rezaga-
das; el monto de cotizaciones adicionales pagadas en
meses anteriores al mes t, pero cuyas correspondientes
planillas son recibidas en la Administradora en el mesty
los traspasos de cotizaciones adicionales rezagadas desde
otras Administradoras, en el mismo mes.

A la suma anterior, se le deberd restar el monto de
cotizaciones adicionales que resulten rezagadas en el
periodo y el monto de los pagos en exceso efectuado por
los empleadores en dicho mes y que origine una diferen-
cia a favor de empleadores.

Los conceptos anteriores pueden resumirse en la siguien-
te formula:

CAPt=At+Bt+Ct+Dt+Et -F, -G,

Definiciones:

A¢: Monto de cotizaciones adicionales pagadas en el mes
t por remuneraciones devengadas en el mes anterior,
cuyas planillas de respaldo hayan sido recibidas por
la Administradora y que tengan impreso el timbre
de caja que certifique la fecha de pago correspon-
diente al mes t. Tal valor corresponde a la suma de
los montos indicados en las lineas identificadas con
el codigo 51 de las Planillas ‘de Resumen de las
cotizaciones referidas.

B¢: Monto de cotizaciones adicionales enteradas en la
Administradora en el mes t, con sus correspondien-
tes intereses y reajustes, recargos y costas de cobran-
za, que no hubieren sido declaradas oportunamente
ni consideradas como rezagadas. Esto corresponde a
la suma de los valores indicados en las lineas identi-
ficadas con los codigos 51, 53, 54, 56 y 57 de las
Planillas de Resumen de cotizaciones no declaradas
oportunamente, ‘que tengan impreso el timbre de
caja que certifique que el pago fue efectuado en el
mes t, deducida la parte correspondiente a rezagos.

C¢: Monto de cotizaciones' adicionales con sus corres-
pondientes intereses y reajustes, que fueron conside-
radas como rezagadas en meses anteriores al mes t y
que son recuperadas en la Administradora, en el
proceso de actualizacién correspondiente a dicho
mes.



D¢: Monto de cotizaciones adicionales pagadas en meses
anteriores al mes t, que no correspondan a cotizacio-
nes adicionales declaradas y no pagadas en meses
anteriores a dicho mes, cuyas planillas de respaldo
hayan sido recibidas por la Administradora en el
periodo comprendido entre el proceso de actualiza-
cién correspondiente al mes t y el anterior. Esto
corresponde a la suma de las lineas identificadas con
los codigos 51, 53, 54, 56 y 57 de estas planillas,
deducidos los correspondientes rezagos.

E{: Monto de cotizaciones adicionales traspasadas desde
otras Administradoras en un mes t y que hubiesen
sido consideradas como rezagadas en ellas en meses
anteriores. ’

F;: Monto de cotizaciones adicionales rezagadas en el
mes t, definidas como “el total adicional de los
listados de rezagos”, a que se refiere la Circular
N© 108 de esta Superintendencia.

G¢: Monto de los pagos en exceso de cotizacién adicio-
nal efectuados por los empleadores en un mes t 'y
.que originan una diferencia a favor de empleadores.

C.- Reajustes e Intereses (RICA; ).

Los reajustes e intereses que se consideran en este térmi-
no de la formula de determinacion del ingreso por coti-
zacién adicional en un mes t, corresponderan solamente
a aquellos que perciba la Administradora por cotizacio-
nes declaradas y no pagadas con anterioridad a dicho
mes y que sean enterados en este periodo. Ademds de los
reajustes e intereses, deberdn sumarse el 50% de recargo
y las costas de cobranza, si existieren.

Lo anterior puede resumirse en la siguiente formula:

Definiciones:

H;: Monto de intereses y reajustes percibidos por la
-Administradora en el mes t, por concepto de cotiza-
. ciones adicionales declaradas y no pagadas con ante-
‘rioridad a dicho mes y que sean enteradas en este
periodo, siempre y cuando no sean consideradas
como rezagadas. Esto corresponde a la suma de los
valores indicados en las lineas identificadas con los
codigos 53 y 54 de las Planillas de Resumen de
cotizaciones que tengan impreso el timbre de caja
que certifique que el pago fue efectuado en el mes t,
deducida la parte correspondiente a rezagos.

I;: Monto comrespondiente al 50% de recargo en los
intereses penales y costas de cobranza percibidas por
la Administradora en el mes t, por concepto de
cotizaciones adicionales declaradas y no pagadas con
anterioridad a dicho mes y que son enteradas en

11

dicho periodo, siempre que no sean consideradas
como rezagadas. Esto corresponde a la suma de los
valores indicados en las lineas identificadas con los
codigos 56 y 57 de las Planillas de Resumen de
cotizaciones, que tengan impreso el timbre de caja
que certifique que el pago fue efectuado en el mes t,
deducida la parte correspondiente a rezagos.

D.- Cotizaciones Adicionales Declaradas y No Pagadas
(CAD)).

1.- Determinaci6én de Ingreso.

El monto de cotizaciones adicionales declaradas y no
pagadas a reconocer como ingreso en un determinado
mes, se calculara sumando a las Declaraciones y No Pago
de dicho mes, la Recuperacién de Cotizaciones Adiciona-
les. A este valor se le deducirdn los castigos de cotizacio-
nes adicionales y la diferencia entre el saldo de provisio-
nes de cotizaciones adicionales del mes y el saldo del mes
anterior.

Los conceptos anteriores pueden resumirse en la siguien- °
te formula:

CAD; =DEC; +DEC; . j + RECy — CAST; — (PCA¢ — PCA¢-1)

Definiciones:

CADy: Monto a reconocer como ingreso por

cotizaciones adicionales.declaradas y

no pagadas en el mes t.

Monto de cotizaciones adicionales

declaradas y no pagadas en un mes t,

cuyas Planillas de Declaracion y No

Pago hayan sido recibidas por la Ad-

ministradora, Este monto correspon-

de a la suma de los valores indicados
en las lineas identificadas con el c6di-
go 51 de las Planillas de Declaracién

.y No Pago de cotizaciones.

Monto de cotizaciones adicionales

declaradas en meses anteriores al mes

t que aiin no han sido pagadas, pero

cuyas correspondientes planillas son

recibidas por la Administradora en
dicho mes.

Monto de cotizaciones adicionales re-

cuperadas en el mes t que se originan

por:

a) Cotizaciones adicionales castigadas
antes de dicho mes. Por este concep-
to, se reconocerd como ingreso el
total de la cotizacion adicional pagada
(linea 51 de la planilla de resumen).

DECt:

DEC; _ ;.

REC;:



b) Cotizaciones adicionales, por las cua-
les se hayan contabilizado definitiva-
mente provisiones al 31 de diciembre
del afio anterior. Por este concepto,
se reconocerd ingreso por el mismo
monto provisionado a esa fechaen la
cuenta de activo “Provision de Coti-

zaciones Adicionales " del Ejercicio .

Anterior”,

CAST;:
: zaciones adicionales declaradas que
en dicho mes hayan cumplido 12 me-
ses impagas, contados desde el mes
en que se efectud la declaraci6n, se-
gin conste en el timbre de caja co-
rrespondiente y que por lo tanto, de-
ban contar al seflalado mes con una
provisién equivalente al 100% del va-
lor declarado.
Tal valor corresponde a la cotizacién
adicional declarada que se castiga, de-
ducida la provisién sobre esta cotiza-
cidén contabilizada en el ejercicio an-
terior.

PCAy —PCA; _ 1: Monto correspondiente a la diferen-
cia entre el saldo de provisiones del
mes t y las existentes al mes anterior.

2.- Determinacion de Provisiones.

Con el propésito de cubrir el riesgo de irrecuperabilidad
de aquellas cotizaciones adicionales que se encuentren
registradas como declaradas y no pagadas, deberin cons-
tituirse provisiones equivalentes al 100% de dichas coti-
zaciones en un plazo de 12 meses. Para alcanzar este
porcentaje, cada declaracion deberi contar al Giltimo dia
de cada mes con provisiones equivalentes a tantos docea-
vos como nimero de meses hayan transcurrido desde la
fecha en que la declaraciéon se haya efectuado, segiin
conste en el timbre de caja correspondiente.

En la fecha de actualizacién de las cuentas individuales,
se deberdn constituir las provisiones sobre aquellas coti-
zaciones adicionales registradas como declaradas y no
pagadas. Este monto corresponderd a un doceavo de las
cotizaciones que se encuentren activadas a esa fecha,
esto es, que no hubieren sido castigadas ni pagadas.
Dicha provisién, deberd realizarse a contar del mes en
que se reciben las declaraciones.

El célculo del saldo de provisién de cotizaciones adicio-
nales del ejercicio, se determinari a través de la siguiente
féormula:

Monto a castigar en el mes por coti- :

12

1
PCAt = —
12

-

t
[( Zij- SCADt, t -(i—l)) +t- SCADt, 0 :I
i=1
i-=a
t t
SCAD¢ o = CADy — Z CADPy ; — 2 CADCy;
i=a i=a
t t

SCADt’ 0=SCADg-Z CADPo’i -Z CADCQ,i

i=1 i=1

Definiciones:

t:

PCAt .

SCADy 4

) SCADt, 0:

CADg,:
CADP, j:

CADCa’ i

SCADq:

Mes respecto del cual se determina la provi-
sién, en donde:

t=1= Enero

t = 2 = Febrero

t = 12 = Diciembre

Monto registrado como “Provisién de Coti-
zaciones Adicionales del Ejercicio”, al mes t.
Mes en que se recibié la declaracién, en
donde:

a= 1= Enero

a = 2 = Febrero

o= 12 = Diciembre

Saldo vigente al mes t de cotizaciones adicio-
nales declaradas, registradas en el Activo y
que fueron efectuadas en el ejercicio en el
mes .

Saldo vigente al mes t de cotizaciones adicio-
nales declaradas, registradas en el Activo y
que fueron efectuadas en el ejercicio ante-
rior,

Monto total de cotizaciones adicionales de-
claradas en el mes a.

Monto de cotizaciones adicionales declaradas
en el mes & y que hubieren sido pagadas con
posterioridad, en un mes i del ejercicio.
Monto de cotizaciones adicionales declaradas
en el mes a y que hubieren sido pagadas con
posterioridad en un mes i del ejercicio.

Saldo registrado al 31 de diciembre del afio
anterior, de cotizaciones adicionales declara-
das y no pagadas.



’CADPO’ it Monto total de cotizaciones adiciohales de- .

claradas y no pagadas en el ejercicio anterior

y que hubieren sido enteradas con posteriori-

dad en un mes i del ejercicio.

Monto total de cotizaciones adicionales de-
claradas y no pagadas en el ejercicio anterior
y que hubieren sido castigadas con posterio-
ridad en un mes i del ejercicio.

CADCg ;:

E. Primas de Seguro de Invalidez y Sobrevivencia
(PSISy).

1.- Determinacion del Gasto.

El gasto por concepto de prima de Seguro de Invalidez y
Sobrevivencia, se determinard en base a las condiciones
particulares del contrato que se haya celebrado con las
Compafifas Aseguradoras. Cuando las condiciones de di-
cho contrato establezcan que la base sobre la cual se
determina la prima no es la recaudacion de cotizaciones
adicionales, el monto a reconocer como gasto por prima
(PSISy), para determinar el ingreso por cotizacion adicio-
nal, se calculari segiin lo establecido en el contrato.

En el evento que el contrato establezca que la base sobre
la cual se determina la prima, es la recaudacién de
cotizaciones adicionales, el monto a reconocer como
gasto por prima (PSIS,), para determinar el ingreso por
cotizacién adicional, se calculard aplicando la siguiente
foérmula:

Definiciones:

fy: Factor porcentual que se aplica a las recauda-
ciones de cotizaciones adicionales del mes t,
para determinar la prima de Seguro de Invalidez
y Sobrevivencia.

CAP; deducidos los Recargos y Costas de co-
branza incluidos en By.

Los conceptos PSISy, CAP;, CAD; y By, son los definidos
enlaletra A de este capitulo y Hy, es el definido en la
letra C anterior.

CAP*t:

2.- Determinacién del Monto a Pagar.

El monto a pagar a las Compafiias de Seguros por las
primas del Seguro de Invalidez y Sobrevivencia, se deter-
minard en base a las condiciones del contrato. Cuando
este ltimo establezca que la base sobre la cual se calcula
la prima, no es la recaudacién de cotizaciones adiciona-
les, el monto a pagar serd el establecido en dicho contra-
to.
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En el evento que el contrato establezca que la recauda-
cioén de cotizaciones adicionales es la base para el cilculo
de la prima, el pago a la Compafifa de Seguros se deter-
minar4 aplicando la siguiente férmula:

PPSIS, = f; + (CAP*; + H; + CADP; _; ¢)
Definiciones:

PPSIS;: Pago de prima de Seguro de Invalidez y

Sobrevivencia en el mes t.

CADP; . :Monto de cotizaciones adicionales declara-
das en meses anteriores al mes t, pero paga-
das en el mes t (linea 51), deducidas las
cotizaciones adicionales rezagadas y las dife-

rencias a favor de empleadores.

Los conceptos fy, CAP*; y H¢, han sido definidos ante-
riormente.

¢

IIL.- TRATAMIENTO CONTABLE.
A .- Clasificacion de Cuentas.

Para el registro contable de los movimientos que se

originan por el tratamiento de la cotizacion adicional, se

utilizard la siguiente clasificacion de Cuentas:

1.- Cuentas de Activo (Circulante).

a) Bancos Cuenta Tipo 3.

b) Cotizaciones Adicionales Declaradas.

¢) Provision de Cotizaciones Adicionales del Ejercicio.
(Menos)

d) Provision de Cotizaciones Adicionales del Ejercicio
Anterior. (Menos)

2.- Cuentas de Pasivo (Circulante).

a) Cotizaciones por Aclarar.

b) Cotizaciones Adicionales Rezagadas.

c) Diferencia a Favor de Empleadores por Cotizacion
Adicional

d) Primas Seguro Invalidez y Sobrevivencia por pagar.

¢) Cuentas por Pagar a Compafiias de Seguros.

3.- Cuentas de Resultado (Operacional).

a) Ingreso por Cotizacién Adicional.
4.- Cuentas de Orden.

a) Cotizaciones Adicionales Impagas.
B.- Definicion de Cuentas.

Las cuentas clasificadas anteriormente, se definen de la
siguiente forma:



1.- Cuentas de Activo.
a) Bancos Cuenta Tipo 3.

En esta cuenta se registrarin exclusivamente la recauda-

cién y traspasos de cotizaciones adicionales destinadas a

financiar el Seguro de Invalidez y Sobrevivencia y la

correspondiente al financiamiento de las prestaciones de
salud de los trabajadores independientes a que se refiere

el articulo N© 92 del D.L. 3.500.

Cargos por:

— Depésitos de las cotizaciones adicionales, sus reajus-
tes, intereses, recargos y costas de cobranza, cuando
corresponda.

~ Depésitos de las cotizaciones de salud de los trabaja-
dores independientes.

— Depésitos de traspasos de cotizaciones adicionales y
de salud desde otras Administradoras.

Abonos por:
— Los giros efectuados sobre ella.
~ Devolucién de cheques protestados.

Saldo:
— Deudor, representa el monto depositado que atin no
ha sido girado.

b) Cotizaciones Adicionales Declaradas.

A través de esta cuenta se registrarin los montos de
cotizaciones adicionales declaradas y no pagadas, en con-
formidad a lo establecido en la Circular NO 141 de esta
Superintendencia, y que corresponden a la suma de los
valores indicados en las lineas identificadas con el codigo
51 de las Planillas de Declaracién y No Pago.

Cargos por: :

— Monto de las cotizaciones adicionales declaradas y no
pagadas, que tengan el respaldo de las planillas corres-
pondientes.

Abonos por:

— Monto de cotizaciones adicionales enteradas en la
Administradora'y que con anterioridad habian sido
declaradas y no pagadas. El abono corresponderd al
valor indicado en la linea identificada con el cédigo
51 de la Planilla de Resumen de cotizaciones.

— Monto del castigo aplicado a la cuenta cuando una
cotizacion se ha provisionado en un 100%.

Saldo:

— Deudor; representa el monto de cotizaciones adicio-
nales declaradas y no pagadas que atin no han sido
enteradas en la Administradora o castigadas.

c) Prevision de Cotizaciones Adicionales del Ejercicio.
(Menos). '

En esta cuenta, se registrard el monto que se provisiona
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en el ejercicio por concepto de cotizaciones adicionales
declaradas y no pagadas que se estimen irrecuperables.

Cargos por:
— Saldo vigente de la cuenta al momento de reversar la
provisién para efectuar el nuevo cdlculo de la misma.

Abonos por:

— Monto que se provisiona en el ejercicio por concepto
de cotizaciones adicionales declaradas y no pagadas
consideradas irrecuperables.

Saldo:

— Acreedor, monto provisionado en el ejercicio por
concepto de cotizaciones adicionales declaradas y no
pagadas que se estiman irrecuperables.

d) Provision de Cotizaciones Adicionales del Ejercicio
Anterior (Menos).

A través de esta cuenta, se registrard el monto de cotiza-
ciones adicionales que se estimé como irrecuperable en
el ejercicio anterior y quedé contabilizado definitiva-
mente al cierre de dicho ejercicio.

Cargos por:

— Monto de provisidn de cotizaciones adicionales que se
hubieren contabilizado definitivamente al 31 de di-
ciembre del afio anterior y que corresponda a cotiza-
ciones que sean pagadas o castigadas en el ejercicio
actual.

Abonos por:

— Traspaso del saldo de la cuenta Provisién de Cotiza-
ciones Adicionales del Ejercicio efectuado al momen-
to de iniciar un nuevo ejercicio anual.

Saldo:

— Acreedor, representa el saldo vigente de la provision
efectuada en el ejercicio anterior sobre las cotizacio-
nes adicionales declaradas y no pagadas.

— Cero, al final del ejercicio.

2.- Cuentas de Pasivo.

a) Cotizaciones por Aclarar.

A través de esta cuenta, se registrardn las cotizaciones
adicionales y de salud que hayan sido depositadas en las
cuentas corrientes bancarias Tipo 3 de la Administradora
y su posterior distribucién.

Abonos por:

— Las cotizaciones adicionales y de salud depositadas en
Cuentas Corrientes bancarias Tipo 3, su reajuste, inte-
reses, recargos y costas de cobranza, cuando corres-
ponda,.

— Los traspasos de cotizaciones adicionales rezagadas en
otras Administradoras.



Cargos por:

— La distribucion de las cotizaciones adicionales paga-
das por las cuales se han recibido las planillas de
respaldo correspondientes para ser abonadas en la
cuenta de ingreso por cotizacion adicional, lo que
ocurrird al momento de actualizar las cuentas indivi-
duales.

— El morito de cotizaciones de salud que corresponda
integrar al Fondo Nacional de Salud en la forma que
este organismo haya indicado. ‘

Saldo:

— Acreedor, representa el valor correspondiente a coti-
zaciones adicionales y de salud pagadas, por las cuales
no se han recibido las planillas de respaldo correspon-
dientes.

b) Cotizaciones Adicionales Rezagadas.

En esta cuenta se registrard el monto de cotizaciones
adicionales enteradas en la Administradora y que sean
consideradas como rezagadas en los procesos de actuali-
zacion de Cuentas Individuales.

Abonos por:

— Monto de cotizaciones adicionales que sean considera-
das como rezagadas en el proceso de actualizacién de
Cuentas Individuales, correspondiente a un mes t.

Cargos por:

— Monto de cotizaciones adicionales que hubiesen sido
consideradas como rezagadas anteriormente y que en
el proceso de actualizacién correspondiente a un mes
se recuperan en la Administradora o son traspasadas a
otras.

Saldo:

— Acreedor, representa el valor de las cotizaciones adi-
cionales rezagadas en 1a Administradora.

c) Diferencia a Favor de Empleadores por Cotizacion
Adicional.

A través de esta cuenta, se registrarin los pagos en
exceso que efectien los empleadores por concepto de
cotizacién adicional, como consecuencia de que la suma
de las lineas de las Planillas de Detalle, es inferior al
monto indicado en la Planilla de Resumen de cotizacio-
nes. :

Abonos por:

— Monto de los pagos en exceso efectuados por los
empleadores por concepto de cotizacion adicional.

Cargos por:

— Uso que hagan los empleadores de su saldo a favor, al
pagar la cotizacién adicional.
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Saldo:
— Acreedor, representa los montos pagados en exceso
por los empleadores y que atin no han sido utilizados.

d) Primas Seguro de Invalidez y Sobrevivencia por pagar.

A través de esta cuenta, se registrard la obligacion por
primas devengadas que tiene la Administradora con las
Compafiias de Seguros, por la parte correspondiente a las
cotizaciones adicionales declaradas y no pagadas, en el
caso que los contratos con las Compafiias Aseguradoras
establezcan que la base de célculo de las primas, es la
recaudacion de cotizaciones adicionales.

Abonos por:
— Monto correspondiente a las primas devengadas en
favor de las Compaiifas de Seguros.

Cargos por:

- Monto pagado a las Compafifas de Seguros, por con-
cepto de primas devengadas, cuando las cotizaciones
adicionales declaradas sean efectivamente enteradas en
la Administradora.

Saldo:

— Acreedor, representa el monto de primas devengadas
que ain no han sido pagadas a las Compafiias de
Seguros.

¢) Cuentas por Pagar a Compaiifas de Seguros.

En esta cuenta, se registrard la deuda que tiene la Admi-
nistradora con las Compafiias de Seguros por concepto
de pagos de primas de Seguro de Invalidez y Sobreviven-
cia.

Abonos por:

— Monto correspondiente a los pagos que debe efectuar
la Administradora a las Compaiiias Aseguradoras por
primas del Seguro de Invalidez y Sobrevivencia.

Catgos por:

— Monto de los pagos a las Compafiias de Seguros por
concepto de pago efectivo de las obligaciones contrai-
das con ellas.

Saldo:

— Acreedor; representa el monto que debe la Adminis-
tradora a las Compafiias de Seguros por concepto de
primas del Seguro de Invalidez y Sobrevivencia.

3.- Cuentas de Resultado.
a) Ingreso por Cotizacion Adicional,

A través de esta cuenta, se registrarin los movimientos
originados por los montos que determinan el ingreso por
cotizacion adicional.



Abones por:

— Monto de ingreso por cotizacién adicional que se
haya determinado para los siguientes conceptos defi-
nidos en esta Circular: Ay, By, C¢, Dy, Ei, Hy, Iy,
REC;, DEC;, DEC; _;.

Cargos por:

— Monto que se haya determinado por los siguientes .

conceptos definidos en la presente Circular: Fy, Gy,
CASTy, (PCA; — PCA{ _ ), PSIS;.

Saldo:
— Acreedor; representa el monto total ganado por la
Administradora por este concepto.

Para esta cuenta, deberdn habilitarse las siguientes sub-
cuentas y auxiliares, en los cuales se registrardn los movi-
mientos originados por los conceptos que se utilizan en
esta Circular para la determinacion del ingreso por coti-
zacién adicional. Entre paréntesis aparecen los conceptos
definidos en el capitulo II anterior, al que se encuentran
asimilados cada una de las subcuentas y sus respectivos
auxiliares.

Subcuentas.

i) Cotizaciones Adicionales Pagadas (CAP;).

Auxiliares.

— Cotizaciones Adicionales recaudadas (Ay).

— Cotizaciones Adicionales pagadas con atraso y no de-
claradas oportunamente (By).

— Recuperacién de Cotizaciones Adicionales Rezagadas
(Co).

- Cottizaciones Adicionales Aclaradas (Dy).

— Traspasos de Cotizaciones Adicionales Rezagadas en
otras Administradoras (E¢).

— Cotizaciones Adicionales Rezagadas del Ejercicio (Fy)

— Pagos en Exceso de Cotizacién Adicional (Gy).

ii) Reajustes e Intereses por Cotizacion Adicional
(RICAy).

Auxiliares.
— Intereses y Reajustes Percibidos (Hy).
— Recargos y Costas de Cobranza (Iy).

iii) Cotizaciones Adicionales Declaradas y No Pagadas
(CADy).

Auxiliares.

— Declaracién de Cotizaciones Adicionales (DEC;).

— Cotizaciones Adicionales Declaradas en meses anterio-
res (DEC; _ ;).

— Recuperacién de Cotizaciones Adicionales (RECy).
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— Castigos de Cotizaciones Adicionales (CAST).
~ Provisién de Cotizaciones del Ejercicio (PCAy).

iv) Primas de Segurb de Invalidez y Sobreviviencia
(PSISy). -

Auxiliares.

— Primas devengadas por recaudaciones, f; + (CAP*; +
Hy).

— Primas devengadas por declaraciones, (f; + CAD;).

4.- Cuentas de Orden.

a) Cotizaciones Adicionales Impagas.

A través de esta cuenta, se reflejard el valor actualizado,
con los correspondientes reajustes e intereses penales se-
fialados por la ley, de aquellas cotizaciones adicionales
no declaradas y no pagadas, y aquellas originadas por
descuadratura de planillas, cuya cobranza es de responsa-
bilidad de la Administradora.

La actualizacién del saldo de esta cuenta, se realizari el
dia en que corresponda actualizar las Cuentas Individua-

les.

Cargos por:

— La contabilizacién de las cotizaciones adicionales no
declaradas ni pagadas.

— Los reajustes e intereses penales que sefiale la ley.

— Cotizaciones Adicionales impagas originadas por des-
cuadratura de planillas.

Abonos por:

— La contabilizacién de la extincién de la responsabili-
dad de la Administradora, al momento de verificarse
el pago o la declaracién de las cotizaciones adicionales

atrasadas y de aquellas originadas por descuadratura
de planillas.

Saldo:

— Deudor; representa el valor actualizado de las cotiza-
ciones adicionales no declaradas ni pagadas y aquellas
originadas por descuadratura de planilias.

Observaciones y Comentarios.

— La cuenta que sirve de contrapartida a ésta, se deno-
minard “Responsabilidad por Cotizaciones Adicio-
nales Impagas”, y su movimiento es opuesto al descri-
to para esta cuenta.

— Para esta cuenta, deberdn habilitarse las siguientes
subcuentas:

1.- Cotizaciones Adicionales Impagas No Declaradas.

Para registrar el valor actualizado con los correspondien-
tes reajustes e intereses penales sefialados por la ley, de -
aquellas cotizaciones adicionales que no hayan sido decla-
radas ni pagadas por los empleadores.



Este monto se determinard tomando como base de refe-
rencia, a los empleadores que hayan sido incluidos en el
listado de “Empleadores en Incumplimiento Presunto”
al que se refiere el punto V de la Circular NC 141 de esta
Superintendencia.

2.- Cotizaciones Adicionales Impagas originadas por des-
cuadratura de planillas.

Para reflejar el valor actualizado con los correspondien-
tes reajustes e intereses penales sefialados por la Ley, de
aquellas cotizaciones adicionales que se encuentren im-
pagas y que se hayan originado por diferencias deudoras
para el empleador entre la Planilla de Resumen de Coti-
zaciones y las Planillas de Detalle.

C.- Contabilizacién de los movimientos originados por el
tratamiento de la Cotizacion Adicional.

1.- Recepcion de las Cotizaciones Adicionales y de Sa-
Iud.

Al momento en que la Administradora verifique depdsi-
tos de cotizaciones en las Cuentas Corrientes bancarias
Tipo 3, mediante el respaldo de las correspondientes car-
tolas, efectuard el siguiente asiento:

Debe:
“Bancos Cuenta Tipo 3", por el valor de los fondos de-
positados.

Haber:
“Cotizaciones por Aclarar”, por el monto de las cotiza-
ciones recaudadas.

2.- Recepcion de Declaracion y No Pago de Cotizaciones
Adicionales.

A medida que la Administradora reciba Planillas de De-
claracién y No Pago, deberd efectuar el siguiente asiento,
respecto de la parte correspondiente a cotizacién adi-
cional:

Debe:
“Cotizaciones Adicionales Declaradas”, por el valor de
estas cotizaciones (DEC; + DEC; _ ;).

Haber:

“Ingreso por Cotizacién Adicional”, por el monto abo-
nado a resultado segin lo determinado en la subcuenta
“Cotizaciones Adicionales Declaradas y No Pagadas”
(CADy), s6lo en base a los auxiliares que se sefialan:

— Declaracién de Cotizaciones Adicionales (DECy).

— Cotizaciones Adicionales Declaradas en meses anterio-

res (DEC; _ ;).

3.- Distribucién de la cuenta “Cotizaciones por Aclarar”.

El dfa en que se efectiie el proceso de actualizacién de
las cuentas individuales, deberd distribuirse el saldo que
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tenga la cuenta “Cotizaciones por Aclarar” al dltimo dia
hdbil del mes respecto del cual se determina el ingreso,

. con el objeto de calcular la parte de las cotizaciones

recaudadas que corresponde reconocer como ingreso por
cotizacién adicional y la que debe imputarse a otras
cuentas del pasivo; en dicho saldo se consideraran todas
aquellas cotizaciones que hayan sido depositadas en
Bancos Cuenta Tipo 3 enel mes respecto del cual se deter-
mina el ingreso o que se encuentren como valores por
depositar al cierre de dicho mes.

a) Contabilizacién de aquella parte de “Cotizaciones por
Aclarar” que corresponde a ingreso.

Una vez actualizadas las cuentas individuales y determi-
nados los montos correspondientes a los términos CAP;
y RICA¢, definidos en la férmula general a que se refiere
el punto II, letra A, de la presente Circular, se procederd
a efectuar la siguiente contabilizacién:

Debe:

— “Cotizaciones por Aclarar”, por el monto que corres-
ponde distribuir como ingreso.

— “Diferencias a Favor de Empleadores por Cotizacién
Adicional”, por el monto utilizado.

Haber:

— “Ingreso por Cotizacién Adicional”, por el monto co-
rrespondiente a la suma de las siguientes subcuentas,
s6lo en base a los auxiliares que se seflalan:

i) Cotizaciones Adicional Pagadas (CAP).

— Cotizaciones Adicionales Recaudadas (Ay).

— Cotizaciones Adicionales pagadas con atraso y no de-
claradas oportunamente (B;).

— Cotizaciones Adicionales Aclaradas (Dy).

— Traspasos de Cotizaciones Adicionales Rezagadas en
otras Administradoras, (Eq).

ii) Reajuste e Intereses por Cotizacion Adicional
(RICAY).

— Intereses y Reajustes Percibidos (Hy).

— Recargos y Costas de Cobranza (I¢).

b) Contabilizacion de aquella parte de ““Cotizaciones por
Aclarar” que corresponde a cotizaciones de Salud.

Cuando la Administradora determine que parte de las
cotizaciones recaudadas corresponde a salud, deberd pro-
ceder de la siguiente forma:

Debe:

“Cotizaciones por Aclarar”, por el monto de las cotiza-
ciones de salud.



Haber:
“Fondo Nacional de Salud”, por el monto de las coti-
zaciones que le correspondan.

4.- Contabilizacion de Cotizaciones Adicionales Rezaga-
das y Diferencias a Favor de Empleadores.

a) Disminucion de ingreso por concepto de cotizaciones
adicionales rezagadas.

Debe:

“Ingreso por Cotizacién Adicional”, por el monto carga-
do a resultado segin lo determinado en la subcuenta
“Cotizaciones Adicionales Pagadas” (CAPy), solo en su
auxiliar “Cotizaciones Adicionales Rezagadas del Ejerci-
cio” (Fy).

Haber:

“Cotizaciones Adicionales Rezagadas™, por el monto de
dichas cotizaciones (Fy).

b) Aumento de ingreso por concepto de recuperacion de
cotizaciones adicionales rezagadas.

Debe:
“Cotizaciones Adicionales Rezagadas”, por el monto de-
finido como C¢, en el capitulo II de la presente Circular.

Haber:

“Ingreso por Cotizacién Adicional”, por el monto abo-
nado a resultado segin lo determinado en la subcuenta
“Cotizaciones Adicionales Pagadas™ (CAP;), s6lo en su
auxiliar “Recuperacion de Cotizaciones Adicionales Re-
zagadas” (Cy).

¢) Disminucién de ingreso por concepto de pagos en
exceso efectuados por los empleadores.

Debe:

“Ingreso por Cotizacién Adicional”, por el monto carga-
do a resultado segiin lo determinado en la subcuenta
“Cotizaciones Adicionales Pagadas™ (CAP;), sélo en su
auxiliar “Pagos en Exceso de Cotizaciones Adicionales”
(Gy).

Haber:

“Diferencia a Favor de Empleadores por Cotizacién Adi-
cional”, por el monto de los pagos en exceso (Gy).

S.- Contabilizacién de Provisiones y Castigos de Cotiza-
ciones Adicionales Declaradas y No Pagadas.

a) Provisiones.

El dia en que se efectiie el proceso de actualizaciéon de

Cuentas Individuales de un mes t, deberin efectuarse las
provisiones de cotizaciones adicionales declaradas y no
pagadas del ejercicio, reconociendo la correspondiente
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disminucién de ingreso. Para ésto, deberd efectuarse la
siguiente contabilizacion:

Debe:

“Ingreso por Cotizacién Adicional”, por el monto carga-
do a resultado segin lo determinado en la subcuenta
“Cotizaciones Adicionales Declaradas y No Pagadas”,
(CADy), s6lo en su auxiliar Provision de Cotizaciones del
Ejercicio (PCA¢).

Haber:

“Provisién de Cotizaciones Adicionales del Ejercicio”

por el monto de las cotizaciones que se estiman irrecupe-
rables (PCAy).

Todos los meses el asiento contable de la provisién efec-
tuada en el mes anterior serd reversado, procediéndose a
actualizar las provisiones y contabilizando de la misma
forma anterior.

* 86lo en diciembre de cada afio, la provisién quedari con-

tabilizada definitivamente.

b) Castigos.

Cuando en un mes una cotizacién debe ser provisionada
en un 100%, deberd castigarse directamente, efectudindo-
se la siguiente contabilizacion:

Debe:

“Ingreso por Cotizacién Adicional”, por el monto carga-
do a resultado, segin lo determinado en la subcuenta
“Cotizaciones Adicionales Declaradas y No Pagadas”
(CADy), s6lo en su auxiliar Castigos de Cotizaciones Adi-
cionales (CAST;).

Haber:

“Cotizaciones Adicionales Declaradas”, pbr el monto
castigado (CASTy).

6.- Contabilizacién de Pagos de Cotizaciones Adiciona-
les, que con anterioridad habfan sido s6lo declaradas.

a) Cuando aiin no ha sido castigada.

Cuando la Administradora reciba el pago de cotizaciones
adicionales que antes hubieren sido sdlo declaradas y que
la provision sobre estas cotizaciones hubiere sido conta-
bilizada definitivamente, deberd efectuarse la siguiente
contabilizacién:

Debe:
“Cotizaciones por Aclarar”, por el monto de cotizacio-

-nes adicionales enteradas y que en el ejercicio anterior,

hubiesen sido declaradas.

Haber:
“Cotizaciones Adicionales Declaradas”, por el monto en-
terado que corresponda a dichas cotizaciones.



Debe:

“Provisién de Cotizaciones Adicionales del Ejercicio An-
terior”, por el monto provisionado en el ejercicio ante-
rior sobre estas cotizaciones (RECy).

Haber: :
“Ingreso por Cotizacion Adicional”, subcuenta *“Cotiza-
ciones Adicionales Declaradas y No Pagadas” (CADy),

slo en su auxiliar “Recuperacién de Cotizaciones Adicio-
nales (RECy). *

b) Cuando ha sido castigada.

Cuando las cotizaciones son enteradas después de 12 me-
ses de haber sido declaradas, debera efectuarse el siguien-
te asiento:

Debe: ' -
“Cotizaciones por Aclarar”’, por el monto de las cotiza-

ciones adicionales pagadas que .se encuentren castigadas
(RECy). ’

Haber:

“Ingreso por Cotizacién Adicional”, subcuenta “Cotiza-
ciones Adicionales Declaradas y No Pagadas” (CADy), en
lo indicado en el auxiliar ““Recuperacién de Cotizaciones
Adicionales” (RECy).

7.- Contabilizacion del devengamiento de las primas de
Seguros de Invalidez y Sobrevivencia y del pago a las
Compaiiias de Seguros,

a) Devengamiento del gasto por prima.

El gasto por prima de Seguro devengado en un mes, se
determinard el dia en que se efectile el proceso de
actualizacién de Cuentas Individuales correspondiente a
dicho mes, es decir, al mes siguiente de efectuadas las
declaraciones de cotizaciones adicionales, cuando los
contratos con las Compafiias de Seguros establezcan que
la base de cdlculo de la prima es la recaudacion de
cotizaciones adicionales. En caso de que los contratos
establezcan una base de cilculo diferente, el gasto por
prima de seguro devengado en un mes, se determinard el
ultimo dia de dicho mes. La contabilizacién del devenga-
miento de este gasto, cuando la base de cédlculo de la
prima sea las cotizaciones recaudadas, serd la siguiente:

Debe:

— “Ingreso por Cotizacién Adicional”, subcuenta “Pri-
ma de Seguro de Invalidez y Sobrevivencia”, por el
monto determinado por los términos fy * (CAP*; +
H; + CADy), definidos en la presente Circular, y que
se refiere a aquellas primas calculadas sobre la base de
recaudacién y/o declaracién de cotizaciones adiciona-
les.
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Haber:

— “Cuentas por Pagar a Compafifas de Seguros” por las
primas que deben pagarse a mds tardar el dia 20 del
mes siguiente al de la recaudacién o declaracién de las
cotizaciones adicionales, por el monto determinado
por los términos:

ft ¢ (CAP*t + Ht)'
— “Primas Seguro de Invalidez y Sobrevivencia por Pa-
gar”, por la primas devengadas en base a las cotizacio-

nes adicionales declaradas y no pagadas, por el monto
determinado por f; * CAD;.

b) Determinacion del pago que debe efectuar la Adminis-
tradora a las Compaiiias de Seguros por primas devenga-
das en base a cotizaciones adicionales declaradas y no
pagadas anteriormente v que son enteradas en el mes.

Cuando se reciban pagos de cotizacionaes adicionales,
que antes hubiesen sido s6lo declaradas, y que en los
contratos celebrados con las Compafiias de Seguros se
establezca que la base de cdlculo de la prima es la recau-
dacién de cotizaciones adicionales, deberd efectuarse la
siguiente contabilizacion:

Debe:

“Primas Seguro de Invalidez y Sobrevivencia por Pagar”,
por el monto determinado por los términos f; *+ CADPy
— i, t» definidos en la presente Circular.

Haber:

“Cuentas por Pagar a Compafifas de Seguros”, por las
primas que deben pagarse por este concepto, a mds tar-
dar el dia 20 del mes siguiente al de la recaudacion de las
cotizaciones.

c) Pago efectivo a Compaiiias de Seguros.

Cuando se efectde el pago a las Compafiias de Seguros,
deberi efectuarse el siguiente asiento:

Debe:
“Cuentas por Pagar a Compafiias de Seguros™, por el
monto que se paga. :

Haber:
“Caja o Bancos”, por el monto pagado.

IV.— NORMAS TRANSITORIAS Y VIGENCIA.
A.- Eliminacién y Modificacion de Partidas del Balance.

1.-Eliminase, a contar del dfa 1° de diciembre de 1982,
la partida ‘“‘Cuenta por Cobrar con Afiliados”, del
Plan de Cuentas establecido en la Circular N© 15 de
esta Superintendencia.

2.-Modificase, a contar de la misma fecha del numero
anterior, el contenido de la partida “Fondo Nacional
de Salud”, del Plan de Cuentas establecido en la Cir-



cular NO 15 de esta Superintendencia. Para estos efec-
tos, se adjunta al final de la presente Circular, la hoja
que debe reemplazar a la ya existente en el Plan de
Cuentas.

B.- Vigencia de las Normas de la presente Circular.

A contar del dia 1© de diciembre de 1982, regirin todas
las normas de la presente Circular respecto de las cotiza-
ciones adicionales enteradas en la Administradora o que
hubieren sido declaradas y no pagadas, a contar de la
fecha mencionada anteriormente.

C.- Implementacién de Nuevas Cuentas.

1.-Las cotizaciones adicionales que se hubieren declara-
do y no pagado en los meses de octubre y noviembre
de 1982y que no hayan sido pagadas al 31 de diciem-
bre de este mismo afio, deberdn pasar a formar parte
del saldo de la cuenta “Cotizaciones Adicionales De-
claradas”.

2.-En el proceso de actualizacién de cuentas individua-
les, correspondiente al mes de diciembre de 1982, que
se efectia en enero de 1983, deberd determinarse el
monto de cotizaciones adicionales que hubieren sido
pagadas con anterioridad al 1° de diciembre de 1982
y que continien siendo rezagadas en el mes de di-
ciembre.
De la misma forma, deberd determinarse la “Diferen-
cia a Favor de Empleadores™ que continie vigente en
diciembre, y que se haya originado en cotizaciones
adicionales pagadas con anterioridad a dicho mes.

3.-Deberdn efectuarse provisiones sobre aquellas cotiza-
ciones adicionales declaradas en los meses de octubre
y noviembre y que al mes de diciembre no hayan sido
pagadas. Las provisiones de las cotizaciones adiciona-
les declaradas en octubre y vigentes a diciembre, de-
berdn equivalera tres doceavos del monto declarado,
y las correspondientes a las vigentes en diciembre y
que fueron declaradas en noviembre, serdn equivalen-
tes a dos doceavos del monto declarado.

4.-El ingreso por cotizacion adicional del mes de diciem-
bre de 1982, deberd incluir las regularizaciones men-
cionadas en los nimeros 1, 2 y 3 de este mismo
punto.

D.- Contabilizacién de la eliminacion de la partida

“Cuenta por Cobrar con Afiliados™.
El dfa 1° diciembre de 1982, deberé eliminarse el saldo
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de la cuenta “Cuenta por Cobrar con Afiliados”, efec-
tuando las siguientes contabilizaciones: -

1.- En el caso de que el saldo sea deudor:

Debe:

*“Ajuste Ingreso por Cotizacién Adicional”, por el monto
cargado a resultados por concepto de la eliminacién de la
cuenta.

Haber:
“Cuenta por Cobrar con Afiliados”, por el saldo de la
cuenta que es eliminada.

2.- En el caso de que el saldo sea acreedor:

Debe:
“Cuenta por Cobrar con Afiliados.”, por el saldo de la
cuenta que es eliminada.

Haber:

“Ajuste Ingreso por Cotizacién Adicional”, por el monto
abonado a resultados por concepto de la eliminacion de
la cuenta.

La cuenta “Ajuste Ingreso por Cotizacion Adicional” es
una cuenta transitoria de resultados fuera de la explota-
cién, que se crea para regularizar la situacién de la cuen-
ta “Cuenta por Cobrar con Afiliados”, pero que se elimi-
na el dfa 1° de enero de 1983,

Estas regularizaciones deberan ser explicadas en una nota
a los Estados Financieros anuales, que se refiera a cam-
bios en los criterios contables, en la cual se deberd dejar
en claro los movimientos que se efectuaron en la cuenta
“Ajuste Ingreso por Cotizacién Adicional”, los montos
involucrados en ellos y el cardcter transitorio de dicha
cuenta,

E.- Contratos con las Compaiifas de Seguros.

Cuando las condiciones del contrato celebrado por la
Administradora con las Compafifas Aseguradoras, para
cubrir el riesgo de invalidez y sobrevivencia de sus afilia-
dos, establezcan que la base sobre la cual se determina la’
prima es la recaudacién de cotizaciones adicionales, y
estas cldusulas contravengan lo dispuesto en esta Circular
para este tipo de contratos, deberd efectuarse el endoso
correspondiente a la Péliza, de modo que ésta se ajuste a
lo definido en esta Circular.

Deberi enviarse a esta Superintendencia una copia del
endoso, a mds tardar el dia 31 de diciembre de 1982. El
endoso a la Péliza regird a contar de la vigencia de la
presente Circular.



N© 3.500, modificado por el Articulo 2° de la Ley
oo NO 18.137, fijase la tabla de Reajustes e Intereses Pena-

CIRCULAR NO©.163 les aplicables a las cotizaciones previsionales pagadas con

retraso.

Santiago, 22 de Noviembre de 1982 :

Interés corriente a utilizar en el mes de Diciembre de

1982:

. . o .
Reajustes e intereses por pagar entre el 1° y el 31 de Interés de Operaciones no reajustables en moneda

Diciembre de 1982. nacional, publicado el dia 13 de Noviembre de 1982,
En virtud de lo dispuesto en el Articulo 19° del D.L. correspondiente a un 60.84% anual.

INTERESES Y REAJUSTES POR PAGAR
(Entre el 19 de Diciembre de 1982 y el 31 de Diciembre de 1982)

MES EN QUE SE DEVENGARON LAS REMUNERACIONES

MAYO ’81 JUNIO ’81 JULIO "81 AGOSTO '81 SEPTIEMBRE °81 OCTUBRE ’81

Dia de Reajuste 12,75% Reajuste 11,30% Reajuste 11,19% Reajuste 10,53% Reajuste 9,22% Reajuste 8,24%
pago  %interés 50%Recargo %Interés 50%Recargo %Interés 50%Recargo %Interés 50%Recargo %Interés S50%Recargo %Interés 50%Recargo

01.12.82 30,26 15,13 29,17 14,58 27,96 13,98 26,67 13,33 25,34 12,67 24,31 12,15
02.12.82 30,43 15,22 29,34 14,67 28,13 14,07 26,84 13,42 25,51 12,76 24,48 12,24
03.12.82 30,60 15,30 29,51 | 14,75 28,30 14,15 27,01 13,50 25,68 12,84 24,65 12,32
04.12.82 30,77 15,39 29,68 14,84 2847 14,24 27,18 13,59 25,85 12,93 24,82 12,41
05.12.82 30,94 15,47 29,85 14,92 28,64 14,32 27,35 13,67 26,02 13,01 24,99 12,49
06.12.82 31,10 15,56 30,01 15,01 28,80 1441 27,51 13,76 26,18 13,10 25,15 12,58
07.12.82 31,27 15,64 30,18 15,09 28,97 14,49 27,68 13,84 26,35 13,18 25,32 12,66
08.12.82 3144 15,73 30,35 15,18 29,14 14,58 27,85 13,93 26,52 13,27 25,49 12,75
09.12.82 31,61 15,81 30,52 15,26 29,31 14,66 28,02 14,01 26,69 13,35 25,66 12,83
10.12.82 31,78 15,90 30,69 15,35 2948 . 14,75 28,19 14,10 26,86 13,44 25,83 12,92
11.12.82 31,95 15,98 30,86 1543 29,65 14,83 28,36 14,18 27,03 13,52 26,00 13,00
12.12.82 32,12 16,06 31,03 15,51 29,82 14,91 28,53 14,26 27,20 13,60 26,17 13,08
13.12.82 32,29 16,15 31,20 15,60 29,99 15,00 28,70 14,35 21,37 13,69 26,34 13,17
14.12.82 3246 16,23 31,37 15,68 30,16 15,08 28,87 14,43 27,54 13,77 26,51 13,25
15.12.82 32,63 16,32 31,54 15,77 30,33 15,17 29,04 14,52 27,711 13,86 26,68 13,34
16.12.82 32,79 16,40 31,70 15,85 30,49 15,25 29,20 14,60 27,87 13,94 26,84 13,42
17.12.82 32,9 1649 = 31,87 15,94 3066 ~ 1534 . 29,37 14,69 28,04 14,03 | 27,01 13,51
18.12.82 33,13 16,57 32,04 16,02 30,83 1542 29,54 14,77 28,21 14,11 27,18 13,59
19.12.82 33,30 16,66 32,21 16,11 31,00 15,51 29,71 14,86 28,38 14,20 27,35 13,68
20.12.82 3347 16,74 32,38 16,19 31,17 15,59 29,88 14,94 28,55 14,28 27,52 13,76
21.12.82 33,64 16,82 32,55 16,27 31,34 15,67 30,05 15,02 28,72 14,36 27,69 13,84
22.12.82 33,81 16,91 32,72 16,36 31,51 15,76 30,22 15,11 ° 28,89 14,45 27,86 13,93
23.12.82 33,98 16,99 32,89 16,44 31,68 15,84 30,39 15,19 29,06 14,53 28,03 14,01
24.12.82 34,15 17,08 33,06 16,53 31,85 15,93 30,56 15,28 29,23 14,62 28,20 14,10
25.12.82 34,32 17,16 33,23 16,61 32,02 16,01 30,73 15,36 29,40 14,70 28,37 14,18
26.12.82 3448 17,25 33,39 16,70 32,18 16,10 30,89 15,45 29,56 14,79 28,53 14,27
27.12.82 34,65 . 17,33 33,56 16,78 -32,35 16,18 31,06 15,53 29,73 14,87 28,70 14,35
28.12.82 34,82 1742 33,73 16,87 32,52 16,27 31,23 15,62 29,90 14,96 28,87 . 1444
29.12.82 34,99 17,50 33,90 16,95 32,69 16,35 31,40 15,70 30,07 15,04 29,04 14,52
30.12.82 35,16 17,59 . 34,07 17,04 32,86 16,44 31,57 15,79 30,24 15,13 29,21 14,61
31.12.82 3533 17,67 34,24 17,12 33,03 16,52 31,74 15,87 3041 15,21 29,38 14,69
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CIRCULAR N© 164
Santiago, 22 de Noviembre de 1982

Modifica Circular N° 37 sobre Custodia de Titulos por
parte del Banco Central de Chile.

A continuacién se transcribe comunicacién recibida del
Banco Central de Chile, relativa a la Custodia de Titulos
del Fondo de Pensiones.

“En la Circular NO 37 de esa Superintendencia se entre-
gan, entre otras, las especificaciones de .caricter compu-
tacional que deben cumplir las Administradoras, para de-
sarrollar un sistema compatible con el del Banco Central
y esa Superintendencia.

Algunas de estas especificaciones han sido superadas co-
mo consecuencia del incremento sostenido en los movi-
mientos de custodia.

En atenci6n a lo anterior, agradeceré a usted modificar la
Circular N© 37 en los siguientes aspectos:

. 1.-Registro de .cuadratura movimiento de actualizaci6n.
(Pagina 14, anexo 2) .
Sélo se indican los campos que sufren modificaciones,
el resto se mantiene sin variacion.

Dice Debe Decir

FILLER PICX(5) PICX(3)
CANTIDAD-DOCUMENTOS PIC 9 (4) PIC 9 (6)

2.-Registro cuadratura movimiento de correcciones. (P4-
gina 21, anexo 2) _
Sélo se indican los campos que sufren modificaciones,
el resto se mantiene sin variacién.

-" Dice Debe Decir
FILLER PIC X (11) PiC X (9)
CANT-DOCTOS

PIC9 (4) PIC 9 (6)

CIRCULAR N©9165
Santiago, 24 de Noviembre de 1982

Considerando que la Contraloria General de la Reptiblica
en requerimiento de la Tesoreria General, ha emitido un
pronunciamiento en forma de complementacién del dic-
tamen N© 18.684 de 1982 de Contraloria General, relati-
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vo al procedimiento aplicable para obtener el reintegro
de las sumas indebidamente canceladas por concepto de
garantia estatal, se transcribe el oficio N© 27617, de fe-
cha 31 de agosto de 1982, que complementa el texto
transcrito por Circular N© 130 de esta Superintendencia.

Forma como deben ser restituidos los valores percibidos
indebidamente por concepto de garant{a estatal, a la Te-
sorerfa General de la Repiiblica.

“ La Tesoreria General ha solicitado la complemen-
“ tacién del dictamen N© 18.684, de 1982, de esta Con-
traloria General, en el sentido de que se determine la
“ procedencia de aplicar la norma del articulo 44 del
“ DFL. NO 5, de 1963, del Ministerio de Hacienda —
* Estatuto Orgdnico del Servicio de Tesorerias —, para
el efecto de realizar la compensacién de las sumas
* indebidamente pagadas a las administradoras de fon-
dos de pensiones y a las compafifas de seguros por
concepto de la garantia estatal que ampara a las pen-
siones minimas de vejez, invalidez y sobrevivencia,
“ conforme a las disposiciones del titulo VII del decre-
*“ to ley N° 3.500, de 1980, con los valores que por ese
mismo rubro debe entregar con posterioridad a esas
entidades.

*“ Mediante el citado dictamen N° 18.684, esta Entidad
de Control sefialé que en virtud de lo prescrito en el
“ articulo 35 del decreto ley NO 1.263, de 1975, el
Servicio de Tesorerias estd facultado para exigir me-
diante los procedimientos de caricter administrativo
y judicial previstos en el titulo V del decreto ley
“ NO© 830, de 1974, la restitucion de las sumas indebida-
mente pagadas a titulo de la garantia estatal mencio-
nada, por configurarse en tal situacién un crédito a
favor del Estado. Agregd dicho pronunciamiento que
no obstante que el articulo 36 del decreto ley
*“ NO 1.263, de 1975, que facultaba al Tesorero General
para compensar las obligaciones de los deudores del
sector publico con los créditos que tuvieran a su vez
contra el Fisco, el citado decreto ley N© 830 prevé la
posibilidad de que el deudor ejecutado solicite la apli-
cacién de ese medio liberatorio para dar por extingui-
da la deuda cuando concurran los presupuestos alli
establecidos, modalidad a la cual puede recurrirse tra-
tindose de los créditos originados por el pago de la
garant{a estatal en comento.

En torno a la materia corresponde precisar, primera-
mente, que a juicio de esta Contraloria General no
procede aplicar en la especie la norma del articulo 44
*“ del DFL. N© 5, de 1963, del Ministerio de Hacienda,
por cuanto dicho precepto al autorizar al Tesorero
General para compensar, en las condiciones que indica,
las deudas de los contribuyentes con los créditos de



éstos contra el Fisco, se refiere sdlo a las obligaciones
de cardcter tributario, lo que confirma el articulo 45
siguiente, que dispone que en ese evento no se aplica-
rdn intereses sobre la parte o el total de los “tributos
insolutos...”.

Lo anterior, debe entenderse sin desmedro de las ac-
ciones que correspondiere ejercer en contra de quie-
nes pudieren haber gozado de la garantia estatal sin
cumplir con las exigencias y condiciones que determi-
na la ley, como asimismo de los perjuicios irrogados al
Estado de que sean responsables las administradoras
de fondos de pensiones o las compafiias de seguros
por la falta de verificacion oportuna de tales requisi-
tos, aspecto este ultimo ya precisado en el citado pro-
nunciamiento juridico.

En los términos expuestos, se complementan al dicta-
men NO 18.684, de 1982, de esta Contraloria General.
Transcribase al Ministerio de Hacienda, a la Superin-
tendencia de Administradoras de Fondos de Pen-
siones, y a la Divisién de Auditoria Administrativa de
este Organismo de Control.

Saluda atentamente a Ud.,

(Fdo.) OSVALDO ITURRIAGA RUIZ
Contralor General de la Republica
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CIRCULAR N© 166

Santiago, 19 de Diciembre de 1982

Reajuste de Pensiones mfnimas

Para los efectos de lo establecido en el inciso segundo del
Art. 73 del D.L. 3.500, de 1980, que regula la garantia
estatal en base a la pension minima a que se refieren los
incisos primero y segundo del Art. 26 de la ley
NO© 15.386 y sus modificaciones, corresponde aplicar a
los montos de las pensiones minimas un reajuste del
14.56%, a partir del 1° de octubre de 1982,

En coﬁsecuencia, las pensiones minimas deberan ser de
$ 4.219,38. para los afiliados menores de 70 afios y de
$ 4.446,10. para los mayores de esa edad.

Lo anterior se hace extensivo a las pensiones devengadas
con anterioridad al primero de octubre de 1982, cuyo
ajuste a la pensién minima, cuando proceda, deberd con-
templar los valores sefialados precedentemente.






Identificacion de las Administradoras
de Fondos de Pensiones
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CAPITAL DE LAS A.F.P.
(Al 31 de Octubre de 1982)

(En miles de pesos)
CAPITAL CAPITAL CAPITAL
AFP. AUTORIZADO SUSCRITO PAGADO
ALAMEDA SA. 1.027.470 1.027.470 1.027.468
CONCORDIA S.A. 200.000 106.000 106.000
. CUPRUM S.A. 200.003 200.003 170.531
EL LIBERTADOR S.A. 500.000 253.707 253.707
HABITAT S.A. 100.000 100.000 71.894
INVIERTA S.A. 800.000 800.000 651.193
MAGISTER S.A. 150.000 150.000 120.577
PLANVITAL S.A. 48.808 48.808 48.808
PROVIDA S.A. 1.584.300 1.584.300 1,584,300
SAN CRISTOBAL S.A. 1.200.000 1.200.000 1.200.000
SANTA MARIA S.A. 1.655.056 735.075 735.075
SUMMA S.A. 400.000 400.000 400.000

FUENTE: Ficha Estadistica Codificada Uniforme.
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Informacion Basica para el
Afiliado
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RENTABILIDAD PROMEDIO MENSUAL DE LAS CUENTAS INDIVIDUALES

POR INGRESO IMPONIBLE Y A.F.P.

TRIMESTRE: SEPTIEMBRE - NOVIEMBRE DE 1982

L1 =$.10.000 L1.=$15.000 LL =8 20.000

AF.P. % AF.P. % AF.P. %
CONCORDIA S.A. 5,76 CONCORDIA S.A. 5,94 CONCORDIA S.A. 6,03
ALAMEDA S.A. 549 ALAMEDA S.A. 5,76 ALAMEDA S.A. 5,89
HABITAT S.A. 5,20 PROVIDA S.A. 549 PROVIDA S.A. 5,63
PROVIDA S.A. 5,20 SANTA MARIA S.A. 542 SANTA MARIA S.A, 5,57
SANTA MARIA S.A. 5,11 HABITAT S.A. 5,25 HABITAT S.A. 5,28
CUPRUM S.A. 4,79 CUPRUM S.A. 5,05 CUPRUM S.A. 5,19
SUMMA S.A. 4,71 SUMMA S.A. 5,00 SUMMA S.A. 5,15
EL LIBERTADOR S.A. 4,66 EL LIBERTADOR S.A. 4,91 EL LIBERTADOR S.A. 5,03
SAN CRISTOBAL S.A. 4,09 SAN CRISTOBAL S.A. 4,39 SAN CRISTOBAL S.A. 4,55
MAGISTER S.A. 3,97 MAGISTER S.A. 4,28 MAGISTER S.A. 4,43
INVIERTA S.A. 3,90 INVIERTA S.A. 4,25 INVIERTA S.A. 442
PLANVITAL S.A. 3,71 PLANVITAL S.A. 4,00 PLANVITAL S.A. 4,14
SISTEMA 4,72 SISTEMA 4,98 SISTEMA 5,11
LL =$ 30.000 LL =$40.000 LL=$60.000

AF.P % AF.P, % AF.P. %
CONCORDIA S.A. 6,12 CONCORDIA S.A. 6,16 CONCORDIA S.A. 6,21
ALAMEDA S.A. 6,02 ALAMEDA S.A. 6,09 ALAMEDA S.A. 6,15
PROVIDA S.A. 5,77 PROVIDA S.A. 5,84 PROVIDA S.A. 5,91
SANTA MARIA S.A. 5,72 SANTA MARIA S.A. 5,80 SANTA MARIA S.A. 5,87
CUPRUM S.A. 5,32 CUPRUM S.A. 5,38 CUPRUM S.A. 545
HABITAT S.A. 531 SUMMA S.A. 5,36 SUMMA S.A. 543
SUMMA S.A. 5.29 HABITAT S.A. 5,32 HABITAT S.A. 533
EL LIBERTADOR S.A. 5,15 EL LIBERTADOR S.A. 5,21 EL LIBERTADOR S.A. 5,28
SAN CRISTOBAL S.A. 4,70 SAN CRISTOBAL S.A. 4,78 SAN CRISTOBAL S.A. 4,85
INVIERTA S.A. 4,59 INVIERTA S.A. 4,68 INVIERTA S.A. 4,76
MAGISTER S.A. 4,58 MAGISTER S.A. 4,66 MAGISTER S.A. 4,74
PLANVITAL S.A. 4,29 PLANVITAL S.A. 4,36 PLANVITAL S.A. 443
SISTEMA 5,24 SISTEMA 5,30 SISTEMA 5,37

Supuestos: Supone los siguientes saldos iniciales:

RENTA IMPONIBLE ($)

10.000
15.000
20.000
30.000
40.000
60.000

— Supone que las cotizaciones fueron pagadas entre el 10 y el 10 de cada mes.

LI. = Ingreso Imponible.
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SALDO INICIAL (§)

15.000
22.500
30.000
45.000
60.000
90.000




RENTABILIDAD PROMEDIO MENSUAL DE LAS CUENTAS INDIVIDUALES

POR INGRESO IMPONIBLE Y A.F.P. CONSIDERANDO LAS ESTRUCTURAS DE
COMISIONES QUE REGIRAN EN LOS MESES — DICIEMBRE DE 1982 - ENERO -

- FEBRERO DE 1983

I.I.=$ 10.000 ILL.=$15.000 LI.=$§ 20.000
A.F.P. % AF.P. % AF.P. %
CONCORDIA S.A. 5,76 CONCORDIA S.A, 5,94 CONCORDIA S.A. 6,03
ALAMEDA S.A. 5,36 ALAMEDA S.A. 5,68 ALAMEDA S.A. 5,83
HABITAT S.A. 5,20 PROVIDA S.A. 541 PROVIDA S.A. 5,57
PROVIDA S.A. 5,09 SANTA MARIA S.A. 5,36 SANTA MARIA S.A. 5,52
SANTA MARIA S.A. 5,03 HABITAT S.A. 5,25 HABITAT S.A. 5,28
CUPRUM S.A. 4,79 CUPRUM S.A. 5,05 CUPRUM S.A. 5,19
EL LIBERTADOR S.A. 4,59 SUMMA S.A. 4,91 SUMMA S.A. 5,07
SUMMA S.A. 4,57 EL LIBERTADOR S.A. 4,86 EL LIBERTADOR S.A. 5,00
MAGISTER S.A. 3,97 SAN CRISTOBAL S.A. 4,32 SAN CRISTOBAL S.A. 449
SAN CRISTOBAL S.A. 3,97 MAGISTER S.A. 4,28 MAGISTER S.A. 443
INVIERTA S.A. 3,90 INVIERTA S.A. 4,25 INVIERTA S.A. 442
PLANVITAL S.A. 3,66 PLANVITAL S.A. 3,97 PLANVITAL S.A. 4,12
SISTEMA 4,66 SISTEMA 4,94 SISTEMA 5,08
LL.=§ 30.000 LL =$§40.000 LL=§60.000
AF.P. % AF.P % AF.P. %
CONCORDIA S.A. 6,12 CONCORDIA S.A. 6,16 CONCORDIA S.A. 6,21
ALAMEDA S.A. 5,99 ALAMEDA S.A. 6,07 ALAMEDA S.A. 6,15
PROVIDA S.A. 5,73 PROVIDA S.A. 5,81 PROVIDA S.A. 5,89
SANTA MARIA S.A. 5,68 SANTA MARIA S.A. 5,717 SANTA MARIA S.A. 5.85
CUPRUM S.A. 5,32 CUPRUM S.A. 5,38 CUPRUM S.A. 5,45
HABITAT S.A. 5,31 HABITAT S.A. 5,32 SUMMA S.A. 541
SUMMA S.A. 5,24 SUMMA S.A. 532 HABITAT S.A. 5,33
EL LIBERTADOR S.A. 5,13 EL LIBERTADOR S.A. | 5,20 EL LIBERTADOR S.A. 5,27
SAN CRISTOBAL S.A. 4,66 SAN CRISTOBAL S.A. 4,75 SAN CRISTOBAL S.A. 4,83
INVIERTA S.A. 4,59 INVIERTA S.A. 4,68 INVIERTA S.A. 4,76
MAGISTER S.A. 4,58 MAGISTER S.A. 4,66 MAGISTER S.A. 4,74
PLANVITAL S.A. 4,27 PLANVITAL S.A. 4,35 PLANVITAL S.A. . 442
SISTEMA 5,22 SISTEMA 5,29 SISTEMA 5,36
Supuestos: Supone los siguientes saldos iniciales:
RENTA IMPONIBLE ($) SALDO INICIAL ($) .

10.000 ' 15.000

15.000 22.500

20.000 30.000

30.000 45.000

40.000 60.000

60.000 90.000

— Supone que las cotizaciones fueron pagadas entre el 10 y el 10 de cada mes.

L.1. =Ingreso Imponible.
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NUMERO DE AFILIADOS POR EDAD Y TIPO
(Al 31 de Octubre de 1982)

TIPO

EDAD (ANOS) ,
Dependientes Independientes S/ Total
Menores de 20 70.880 ‘ 8.530 37 79.447
+ de 20 - 25 278370 82615 | 6 360991
+de 25 - 30 . 278.879 81911 7 360.797
+ de 30 - 35 222.264. 66.020 . 14 288.298
. +de 35 - 40 _ 170.718 52.047 | 13 222,778
+ de 40 - 45 115.221 35.777 12 151.010
+de45 -50 . 76.005 24.205 16 100.226
+ de 50 — 55 50.430 . 16.882 18 67.330
| +de 55 — 60 22.658 7.929 4 30.591
+ de 60 — 65 . 5.659 2.715 2 8376
+ de 65 4.007 1.612 2 5.621
S/ . 26.537 7.156 - 33.693

TOTAL 1.321.628 387.399 131 1.709.158

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.

47



PORCENTAJE DE AFILIADOS POR EDAD Y TIPO!!?
(Al 31 de Octubre de 1982)

TIPO

EDAD (ANOS)

Dependientes Independientes S/1 Total
Menores de 20 4,15 0,50 0,00 4,65
+de 20 - 25 16,29 . 483 0,00 21,12
+de 25 — 30 16,32 4,79 0,00 21,11
+de 30 - 35 13,00 3,86 0,00 16,86
+de 35 — 40 9,99 3,05 0,00 13,04
+de 40 — 45 6,74 2,09 0,00 8,83
+de 45 — 50 445 1,42 0,00 5,87
+de50-55 2,95 0,99 0,00 ' 394
+ de 55 — 60 1,33 0,46 o,do 1,79
+de 60 — 65 0,33 0,16 0,00 0,49
+ de 65 ' 0,23 0,10 0,00 0,33
S/1 1,55 0,42 - 197
TOTAL 77,33 22,67 0,00 | | 100,00

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.
NOTA: (1) Porcentaje respecto al total de afiliados.
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NUMERO DE AFILIADOS POR TIPO Y A.F.P.
(Al 31 de Octubre de 1982)

TIPO

AFP.

Dependientes Independientes S/1 Total
ALAMEDA S.A. 139914 . 6.086 — 146.000
CONCORDIA S.A. 28924 1.525 - 30449
CUPRUM S.A. 20.831 943 - 21.774
EL LIBERTADOR S.A. 24.572 1.719 | - 26.291
HABITAT S.A. 112370 1.637 - 114,007
INVIERTA S.A. 130421 10.831 - 141.252
MAGISTER S.A. 15.277 303 - 15.580
PLANVITAL S.A. 65.003 3.384 i 36 68.423
PROVIDA S.A. 516.767 23.495 - 540.262
SAN CRISTOBAL S.A. 157.672 8.574 ' - 166.246
SANTA MARIA S.A. 13.321 321416 - 334,737
SUMMA S.A. 96.556 7.486 95 104.137
TOTAL 1.321.628 - 387.399 131 1.709.158

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.

S1



PORCENTAJE DE AFILIADOS POR TIPO Y A.F.P.(1)
(Al 31 de Octubre de 1982)

TIPO

AFP
Dependientes Independientes S/ Total
ALAMEDA S.A. 8,19 0,36 - 8,55
CONCORDIA S.A. 1,69 0,09 - 1,78
CUPRUM S.A. 1,22 0,06 - 1,28
EL LIBERTADOR S.A. 1,44 0,10 - 1,54
- HABITAT S.A. 6,57 0,10 - 6,67
INVIERTA S.A. 7,63 0,63 - 8,26
MAGISTER S.A. 0,89 0,02 - 091
PLANVITAL S.A. 3,80 0,20 0,00 4,00
PROVIDA S.A. 30,24 1,37 - 31,61
SAN CRISTOBAL S.A. 9,23 0,50 -~ 9,73
SANTA MARIA S.A. 0,78 18,80 - 19,58
SUMMA S.A. 5,65 043 0,01 6,09
TOTAL 77,33 22,66 0,01 100,00

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.
NOTA: (1) Porcentaje respecto al total de afiliados.
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NUMERO DE AFILIADOS POR EDAD Y SEXO
(Al 31 de Octubre de 1982)

SEXO

EDAD (ANOS)

Masculino Femenino S/1 Total
Menores de 20 59.165 20.022 260 79.447
+de 20 - 25 253.748 106.242 1.001 360.991
+de 25 -30 255312 104.536 . 949 - 366.797
+de 3035 209.798 77.846 654 288.298
+de 35 — 40 165.367 56.841 570 222.778
+de 40 — 45 114.151 36.450 409 151.010
+ de 45 — 50 76.873 23.088 265 100.226
+ de 50 - 55 52.735 14432 163 67.330
+de 55 - 60 26.083 4424 , 84 30.591
+ de 60 — 65 7.104 1.245 27 8376
+ de 65 3.660 937 1.024 5.621
S/1 20.692 4.746 8.255 33.693
TOTAL 1,244,688 450.809 13.661 1.709.158

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.
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PORCENTAJE DE AFILIADOS POR EDAD Y SEXO(!)

(Al 31 de Octubre de 1982)

SEXO

EDAD (ANOS)

Masculino Femenino S/ Total
Menores de 20 346 1,17 0,02 4,65
+de 20 - 25 14,85 6,22 0,06 21,13
+de 25 - 30 1494 6,12 0,06 21,12
+de 3035 12,27 4,55 0,04 16,86
+de35—-40 9,67 3,33 0,03 13,03
+ de 40 — 45 6,68 2,13 0,02 8,83
+de 45 -50 4,50 1,35 0,02 5,87
+ de 50 —- 55 ' 3,09 0,84 0,01 3,94
+ de 55 —- 60 1,53 0,26 0,00 1,79
+ de 60 — 65 0,42 0,07 0,00 0,49
+ de 65 0,21 0,05 0,06 0,32
S/1 1,21 0,28 048 1,97
TOTAL 72,83 26,37 0,80 100,00

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.
NOTA: (1) Porcentaje respecto al total de afiliados.
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NUMERO DE AFILIADOS POR SEXO Y A.F.P.
(Al 31 de Octubre de 1982)

SEXO
AFP.

Masculino Femenino S/1 Total
ALAMEDA S.A. , 107.542 38.458 - 146.000
CONCORDIA S.A. 22.793 7311 345 30.449
CUPRUM S.A. 16.252 5.514 8 21.774
EL LIBERTADOR S.A. 19.840 6.451 ' - . 26.291 -
HABITAT S.A. 92.400 21.607 - 114.007
INVIERTA S.A. 111326 28.215 1.711 141.252
MAGISTER S.A. 6.269 9.311 - . 15580
PLANVITAL S.A. 51.360 16.003 1.060 68.423
PROVIDA S.A. 398.963 141.299 - 540.262
SAN CRISTOBAL S.A. 127.602 38.461 183, 166.246
SANTA MARIA S.A. 214.526 116.765 3446 334737
SUMMA S.A. 75.815 21.414 6.908 104.137
TOTAL 1.244.688 450809 13.661 1.709.158

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.
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PORCENTAJE DE AFILIADOS POR SEXO Y A.F.P.(1)

(Al 31 de Octubre de 1982)

SEXO

AFP.

Masculino Femenino S/1 Total
ALAMEDA SA. 6,29 2,25 - 8,54
CONCORDIA S.A. 1,33 043 0,02 1,78
CUPRUM S.A. 095 0,33 0,00 1,28
EL LIBERTADOR S.A. 1,16 | 0,38 - 1,54
HABITAT S.A. 541 1,26 - 6,67
INVIERTA S.A. 6,52 1,65 0,10 8,27
MAGISTER S.A. 0,37 0,54 - 0,9'1
PLANVITAL S.A. 3,00 0,94 0,06 4,00
PROVIDA S.A. 23,34 8,27 - 31,61
SAN CRISTOBAL S.A. 7,47 2,25 0,01 9,73
SANTA MARIA S.A, 12,55 6,83 0,20 19,58
SUMMA S.A. 444 1,25 0,40 6,09
TOTAL 72,83 26,38 0,79 100,00

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.
NOTA: (1) Porcentaje respecto al total de afiliados.
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NUMERO DE AFILIADOS POR EDAD Y PORCENTAJE DEL INGRESO
CUBIERTO POR EL SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA V
(Al 31 de Octubre de 1982)

PORCENTAJE DEL INGRESO CUBIERTO POR EL SEGURO

EDAD (ANOS)
Mis de Mis de Mis de

65% — 70% 70% — 100% 100% — 150% S/ * Total
Menores de 20 64.477 9.072 48 349 73.946
+de 20 — 25 313.282 17.180 227 1.617 332306
+de 25 -30 314.863 14.162 307 1.499 336.831
+de 30 - 35 252.144 11.216 278 1.273 264911
+de 35 — 40 191.658 12.168 248 891 204965
+de 40 — 45 127.832 9.283 209 649 137973
+de45-50 82.948 7.952 176 449 91.525
+ de 50 — 55 54.490 5.754 ‘ 123 343 60.710
+ de 55 - 60 24.148 2.767 51 359 27.325
+ de 60 - 65 6.654 608 15 63 7.340
+ de 65 4,795 177 6 425 5.403
S/1 30.467 114 35 141307 171.923
TOTAL 1.467.758 90.453 1.723 149.224 1.709.158

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.

NOTA: (1) Todas las administradoras otorgan cobertura automaitica del 70% .
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PORCENTAJE DE AFILIADOS POR EDAD Y PORCENTAJE DEL INGRESO
CUBIERTO POR EL SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA
(Al 31 de Octubre de 1982)

PORCENTAIJE DEL INGRESO CUBIERTO POR EL SEGURO

EDAD, (ANOS)
Mss de Mas de Mis de

65%— 70% 70% — 100% 100% — 150% SN Total
Menores de 20 3,77 | 0,53 0,00 0,02 432
+de 20 — 25 18,33 C 10 0,01 009 1944
+de 25 — 30 18,42 0,83 0,02 009 1936
+de30-35 14,75 0,66 0,02 007 1550
+de 35 — 40 11,22 0,71 0,01 005 11,99
+ de 40 — 45 7,48 0,54 0,01 0,04 8,07
+de 45 — 50 485 0,47 0,01 : 0,03 536
+de 50 — 55 3,19 0,34 0,01 0,02 3,56
+de 55 — 60 141 0,16 0,00 . 002 1,59
+ de 60 — 65 0,39 0,04 o,do 0,00 0,43
+ de 65 0,28 0,01 0,00 0,03 0,32
s/1 178 0,01 0,00 827 10,06
TOTAL 85,87 5,31 0,09 8,73 100,00

FUENTE; Informe Estadistico Mensual de las A.F.P, .
NOTA: (1) Porcentaje respecto al total de afiliados. Todas las administradoras otorgan cobertura automética del 70% .
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NUMERO DE AFILIADOS POR PORCENTAJE DEL INGRESOCUBIERTO
POR EL SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA Y A.F.P, (»
(Al 31 de Octubre de 1982)

PORCENTAIJE DEL INGRESO CUBIERTO POR EL SEGURO

AFP.
Mis de Mis de Mis de

65% — 70% 70% — 100% 100% — 150% S/ Total
ALAMEDA S.A. 145.900 92 - 8 146.000
CONCORDIA S.A. 22.771 14 1 7.663 30449
CUPRUMS.A. 2177 2 1 - 21774
EL LIBERTADOR S.A, 26.001 273 17 - 26.291
HABITAT S.A. 110.507 3.150 350 — 114007
INVIERTA S.A. - - - 141.252 141.252
MAGISTER S.A. 15.542 38 - - 15.580
PLANVITAL S.A. 67.982 393 9 39 68.423
PROVIDA SA 537.587 1.521 1.154 — 540.262
" SAN CRISTOBAL S.A. 82.878 82.971 141 256 166.246
SANTA MARIA S.A. 332.816 1.885 36 - 334.737
SUMMA S.A. 104.003 114 14 6 104.137
TOTAL 1.467.758 90.453 1.723 149.224 1.709.158

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.
NOTA: (1) Todas las administradoras otorgan cobertura automadtica del 70% .
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PORCENTAJE DE AFILIADOS POR PORCENTAJE DEL INGRESO CUBIERTO
POR EL SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA Y A.F.pP.
(Al 31 de Octubre de 1982)

PORCENTAIJE DEL INGRESO CUBIERTO POR EL SEGURO

AFP.
Mis de Mis de Miés de

65% — 70% 70% — 100% 100% — 150% S/ Total
ALAMEDA S.A. 8,54 0,01 - 0,00 8,55
CONCORDIA S.A. 1,33 0,00 0,00 0,45 1 ,‘;8
CUPRUM S.A. 1,27 0,00 0,00 | - 1,27
EL LIBERTADOR S.A. 1,52 0,02 0,00 - 1,54
HABITAT S.A. Y 018 0,02 - 6,67
INVIERTA S.A. - : - - 8,26 8,26
MAGISTER S.A. 0,91 0,00 — - 091
PLANVITAL S.A. 3,98 0,02 0,00 0,00 4,00
PROVIDA S.A. 3145 . 0,09 ' 0,07 ' - 3161
SAN CRISTOBAL S.A. 4,85 4,85 0,01 0,02 9,73
SANTA MARIA S.A. 19,47 0,11 0,00 - 19,58
SUMMA S.A. 6,09 0,01 0,00 0,00 6,10
TOTAL 85,88 5,29 0,10 8,73 100,00

FUENTE: Informe Estadistico Mensual de las A.F.P.
NOTA: (1) Porcentaje respecto al total de afiliados. Todas las administradoras otorgan cobertura automética del 70% .
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NUMERO DE AFILIADOS :
DECLARADOS INVALIDOS POR EDAD Y SEXO
(Al 31 de Octubre de 1982)

SEXO0

EDAD (ANOS -
Masculino Femenino Total
Menores de 20 afios - — ' -
+de 20 — 25 5 3 | 8
+de 25— 30 22 9 31
+ de 30 — 35 ' 51 17 68
+de 3540 108 33 141
+ de 40 — 45 136 43 ' 179
+de 45 — 50 196 46 242
+de 50 — 55 177 43 220
+de 55— 60 123 10 133
+ de 60 — 65 52 4 56
+de 65 19 4 23
TOTAL 889 212 1.101

Fuente: Dictimenes emitidos por las Comisiones Médicas.
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Antecedentes de los Fondos
de Pensiones
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INVERSION TOTAL DE LOS FONDOS

DE PENSIONES POR INSTITUCION

EMISORA DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS
(Al 31 de Octubre de 1982)

INSTITUCIONES MONTO PORCENTAJE(!
(Miles de pesos) (Sobre el total)
(%)
BANCOS NACIONALES
Austral de Chile - -
Bice 171.879 - 0,44
Continental 52.383 0,13
Centro Banco 286.699 0,74
Colocadora Nacional de Valores 1.880.074 484
De A. Edwards .1.133.156 _ 2,92
De Crédito e Inversiones 1.888.131 486
De Concepcion ' 597.936 1,54
De Chile 2.589.566 6,67
De Santiago 4.765.776 12,28
De Talca ) 74.016 0,19
Del Pacifico 132.796 0,34
Del Trabajo 178.265 046
Espafiol-Chile 667.324 1,72
Internacional 509.926 1,31
Morgan-Finansa 420.173 : 1,08
Nacional 658.786 1,70
O’Higgins 480.255 1,24 -
Osorno y La Uni6n 1.108.303 2,86
Regional de Linares - -
Sudamericano 1.013.849 2,61
Urquijo 19.469 0,05
BANCOS EXTRANJEROS
American Express 21471 ~ 0,06
Banespa - -
Chase Manhattan 41.117 i 0,11
Citibank 493.294 1,27
Chicago Continental : §6.252 0,14
De Colombia - -
De Santander . - - - -
Do Brasil - -
Exterior - -
Hong Kong and Shangai B.C. ' 30.656 0,08
Nacién Argentina - -
Of America : 51.080 0,13
Real - -
Republic : - -
Sudameris - -
Tokyo - -
Boston - : -
Del Estado de Chile ' 3.142.696 8,10
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INSTITUCIONES FINANCIERAS

Adelantos y Créditos 284 0,00
Atlas 99.335 0,26
Cash - -
Ciga 68.590 0,18
Comercial 17.125 0,04
Cia. Gral. Financiera - -
Condell 11,012 0,03
Corfinsa 8.200 0,02
Davens 9.593 0,02
De Capitales - -
Del Sur - —
Fintesa 517 0,00
Fusa 275.707 0,71
Lat. de Desarrollo 1.105 0,00
Los Andes - -
Mediterrineo 504 0,00
Papeles y Cartones - -
BANCOS DE FOMENTO

Fomento Bio-Bio 3.068 0,00
Hip. y Fom. Chile 2.179.112 5,61
Fomento Nacional 2.333.092 6,01
Fomento Valparaiso 16.253 0,04
Unido de Fomento 1.796.754 4,63
Empresarial 2.751 0,01
BANCO CENTRAL, TESORERIA GENERAL

Banco Central 1.358.684 3,50
Tesoreria General 7.927.832 20,42
Empresas _

Inforsa 242.150 0,62

NOTA: (1) Porcentaje sobre el valor total de los Fondos de Pensiones.
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A
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRADORAS

DE FONDOS DE PENSIONES

HUERFANOS 1273 — 89, 90 y 100 Pisos
SANTIAGO-CHILE

Solicito suscripcion anual al Boletin Estadistico Mensual publicado por
la Superintendencia de Administradoras de Fondos de Pensiones, a partir
del nitmero correspondiente al mes de:

PRECIO: CHILE: $4.000.—
EXTRANJERO: US$ 70.—

Adjunto la cantidad de: $

us$ Cheque N©

Banco

Enviar ejemplares a:

Nombre o Raz6n Social:

Direccién:

" Ciudad:

Pals:

Casilla: Teléfono:




