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Informe Mensual de Cotizantes del Seguro de
Cesantia y del Sistema de Pensiones

Marzo 20261

1. Seguro de Cesantia®

Cotizantes segun sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
*La variacion del total de cotizantes incluye a los cotizantes sin informacion de sexo.

1 Las cifras de este informe corresponden a cotizantes del mes por remuneraciones del mes anterior. Las series cubren hasta
marzo 2026; correspondiente a cotizaciones que se acreditan por remuneraciones de febrero 2026 (mes de devengamiento).

2 Comprende a los trabajadores dependientes que inicien o reinicien actividades laborales con posterioridad a la entrada en
vigencia de la Ley 19.728 del Seguro de Cesantia y a trabajadores de casa particular a partir de octubre 2020. Segun establece
la ley, el Seguro de Cesantia no rige para los empleados publicos, excepto aquellos regidos por el cddigo del trabajo,
funcionarios de las FF.AA. y de Orden, trabajadores independientes, trabajadores con contrato de aprendizaje y trabajadores
pensionados, salvo que la pensidn se hubiere otorgado por invalidez parcial.



Superintendencia de
Pensiones

<y SP

Cotizantes segtin edad?®

TablaN°®1
Cotizantes segun tramos de edad y sexo
Marzo 2026
Tramo de edad! Cotizantes Var % 12 meses
Hombres Mujeres Total? Hombres Mujeres
Menor a 20 22.948 14.375 37.323 5,0% 5,2% 5,1%
+20-25 225.593 151.450 377.048 6,3% 4,8% 5,7%
+25-30 362.929 279.452 642.390 -1,1% -0,8% -1,0%
+30-35 436.686 338.678 775.369 -2,5% -2,6% -2,6%
+35-40 440.762 344.615 785.381 1,4% 2,7% 2,0%
+40-45 372.642 283.643 656.286 0,3% 1,0% 0,6%
+45-50 325.208 244.854 570.062 1,0% 1,9% 1,4%
+50-55 303.741 225.342 529.083 -0,5% 0,4% -0,1%
+55-60 262.402 183.653 446.055 -0,6% -1,6% -1,0%
+60-65 217.939 66.484 284.423 1,3% 9,8% 3,2%
65y mas 36.619 17.419 54.038 4,1% 8,3% 5,4%
Sin informacién? 11 9 54 - - -
Total 3.007.480 | 2.149.974 | 5.157.512 0,4% 0,8% 0,6%

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

Notas: (1) Cada tramo incluye el limite inferior y excluye el limite superior. (2) La categoria “Total” incluye a aquellos cotizantes
sin informacidn de sexo. (3) La categoria “Sin informacién” de tramo de edad incluye a aquellos cotizantes con fecha de
nacimiento sin informacién o invalida.

Grafico N°3
Distribucion de cotizantes segtin tramo de edad, marzo de cada afo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

3 La edad se calcula como la diferencia entre la fecha del mes de devengamiento de la remuneracién y la fecha de nacimiento
del cotizante.
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Cotizantes segun tipo de contrato

Grafico N°4 Grafico N°5
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
Grafico N°6

Variacion (%) a 12 meses de cotizantes del seguro de cesantia, segun tipo de
contrato
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
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GraficoN° 7
Cotizantes por tipo de contrato, segin sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

T. Casa Particular

120.000

100.000 - i
80.000 89.808
60.000

“‘\“—h‘
40.000 S
8.835
20.000 i
0

e Mujeres ===Hombres

28.000

24.000

20.000

16.000

12.000

8.000

4.000



@, 9 Superintendencia de
Pensiones

Remuneracién imponible® de los cotizantes del seguro de cesantia

Grafico N°8

Distribucion de cotizantes segtin tramo de remuneraciéon imponible*, marzo 2026
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
*Corresponde al mes de devengamiento de la remuneracion.

4 El méximo imponible mensual para los cotizantes del Seguro de Cesantia durante el periodo de referencia de remuneraciones del informe (febrero de 2026), es
de 135,2 U.F.
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Grafico N°9 Grafico N°10
Remuneracién imponible promedio, Variacién (%) real a 12 meses,
segun sexo ($ feb-26) segun sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

Grafico N°11 Grafico N°12
Remuneracién imponible promedio, Variacion (%) real a 12 meses,
segun tipo de contrato ($ feb-26) segun tipo de contrato
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
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2. Sistema de Pensiones’

Cotizantes seguin sexo

Grafico N°13 Grafico N°14
Total de cotizantes del sistema de Variacién absoluta a 12 meses,
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.
Grafico N°15

Variacion (%) a 12 meses de los cotizantes, seguiin sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

> El sistema de pensiones de capitalizacion individual comprende a los trabajadores del sector privado, trabajadores del sector
publico, trabajadoras de casa particular y trabajadores independientes. No incluye a los funcionarios de las Fuerzas Armadas y
de Orden ni a los trabajadores afiliados a las ex cajas de prevision social.
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Cotizantes segun region

Tabla N° 2
Cotizantes seguin region
Marzo-2026/2025

% Region en el

Numero de cotizantes Var. Absoluta Var. %
12 meses 12 meses total
mar-25 mar-26 (mar-26)

Arica 66.078 65.675 -403 -0,6% 1,1%
Tarapaca 110.237 112.508 2.271 2,1% 1,9%
Antofagasta 232.842 243.736 10.894 4,7% 4,1%
Atacama 100.561 102.513 1.952 1,9% 1,7%
Coquimbo 228.013 231.820 3.807 1,7% 3,9%
Valparaiso 540.248 540.299 51 0,0% 9,1%
Metropolitana 2.615.453 2.661.169 45.716 1,7% 45,0%
O’Higgins 314.645 313.489 -1.156 -0,4% 5,3%
Maule 311.072 311.249 177 0,1% 5,3%
Nuble 128.983 127.901 -1.082 -0,8% 2,2%
Biobio 471.635 467.438 -4.197 -0,9% 7,9%
La Araucania 250.675 249.236 -1.439 -0,6% 4,2%
Los Rios 104.540 104.484 -56 -0,1% 1,8%
Los Lagos 266.843 268.196 1.353 0,5% 4,5%
Aysén 33.087 33.910 823 2,5% 0,6%
Magallanes 62.316 63.638 1.322 2,1% 1,1%
Sin informacion 54.642 13.689 -40.953 -74,9% 0,2%
Total 5.891.870 5.910.950 19.080 0,3% 100%

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

(*) Corresponde a la region de domicilio informada por el afiliado. Esta informacién no necesariamente refleja el
domicilio actual.
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Remuneracién imponible® de los cotizantes del sistema de pensiones

Grafico N°16 Grafico N°17
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.
Grafico N°18

Remuneracion imponible promedio y brecha* seguin sexo
(marzo de cada afio, $ feb-26)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

* La brecha se calcula como la diferencia porcentual entre la remuneracion media imponible de las mujeres con respecto a
la de los hombres. Brecha = (remuneraciéon media mujeres — remuneracién media hombres) /remuneracién media hombres
*100.

® El maximo imponible mensual para los cotizantes del sistema de pensiones durante el periodo de referencia de
remuneraciones del informe (febrero de 2026) es de 90,0 U.F



