@ g: Superintendencia de
Pensiones

Informe Mensual de Cotizantes del Seguro de
Cesantia y del Sistema de Pensiones

Junio 20251

1. Seguro de Cesantia®

Cotizantes segun sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
*La variacion del total de cotizantes incluye a los cotizantes sin informacion de sexo.

1 Las cifras de este informe corresponden a cotizantes del mes por remuneraciones del mes anterior. Las series cubren hasta
junio 2025; correspondiente a cotizaciones que se acreditan por remuneraciones de mayo 2025 (mes de devengamiento).

Zp partir del mes de devengamiento de la remuneracién de Octubre 2020 la cobertura del seguro de cesantia se ampliaalasy
los trabajadores de casa particular. Ademas, comprende a los trabajadores dependientes que inicien o reinicien actividades
laborales con posterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 19.728 del Seguro de Cesantia. Segun establece la ley, el beneficio
no rige para los empleados publicos, excepto aquellos regidos por el cédigo del trabajo, funcionarios de las FF.AA. y de Orden,
trabajadores independientes, trabajadores con contrato de aprendizaje y trabajadores pensionados, salvo que la pensién se
hubiere otorgado por invalidez parcial.
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Cotizantes segtin edad?®

TablaN°®1
Cotizantes segun tramos de edad y sexo
Junio 2025
Tramo de edad! Cotizantes Var % 12 meses
Hombres Mujeres Total? Hombres Mujeres
Menor a 20 20.297 13.099 33.396 5,0% 0,3% 3,1%
+20-25 191.675 130.764 322.442 0,4% -2,4% -0,7%
+25-30 358.068 280.873 638.949 -0,9% -1,3% -1,0%
+30-35 440.935 345.461 786.400 -1,1% -1,9% -1,5%
+35-40 433.982 337.598 771.581 3,4% 4,4% 3,8%
+40-45 370.100 281.746 651.846 1,2% 1,5% 1,3%
+45-50 320.764 240.538 561.302 1,4% 1,7% 1,5%
+50-55 303.693 223.266 526.959 2,3% 2,0% 2,2%
+55-60 261.955 185.828 447.783 0,2% 1,1% 0,6%
+60-65 214.113 60.646 274.759 3,6% 0,3% 2,9%
65y mas 36.421 16.676 53.097 4,4% 8,8% 5,8%
Sin informacién® 12 7 432 - - -
Total 2.952.015 | 2.116.502 | 5.068.946 1,1% 0,8% 1,0%

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
Notas: (1) Cada tramo incluye el limite inferior y excluye el limite superior. (2) La categoria “Total” incluye a aquellos cotizantes
sin informacidn de sexo. (3) La categoria “Sin informacién” de tramo de edad incluye a aquellos cotizantes con fecha de

nacimiento sin informacion o invélida.
Grafico N°3
Distribucidn de cotizantes segtlin tramo de edad, junio de cada afio
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

3 La edad se calcula como la diferencia entre la fecha del mes de devengamiento de la remuneracién y la fecha de nacimiento
del cotizante.
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Cotizantes segun tipo de contrato
Grafico N°4 Grafico N°5

Variacion absoluta a 12 meses, segun
tipo de contrato (junio de cada afio)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
Grafico N°6

Variacion (%) a 12 meses de cotizantes del seguro de cesantia, segun tipo de
contrato
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
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GraficoN° 7
Cotizantes por tipo de contrato, segin sexo
Junio 2022 - Junio 2025
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
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Remuneracién imponible”® de los cotizantes del seguro de cesantia

Grafico N°8

Distribucion de cotizantes segiin tramo de remuneracion imponible*, junio 2025
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
*Corresponde a la remuneracién del mes de devengamiento de la remuneracion

4 El maximo imponible mensual para los cotizantes del seguro de cesantia vigente desde febrero 2025 es de 131,9 U.F.



Z

% Superintendencia de

Pensiones
Grafico N°9 Grafico N°10
Remuneracién imponible promedio, Variacién (%) real a 12 meses,
segun sexo ($ may-25) seguin sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

Grafico N°11 Grafico N°12
Remuneracién imponible promedio, Variaci6n (%) real a 12 meses,
segun tipo de contrato ($ may-25) segun tipo de contrato
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
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2. Sistema de Pensiones’®

Cotizantes seguin sexo

Grafico N°13 Grafico N°14
Total de cotizantes del sistema de Variacion absoluta a 12 meses,
pensiones, segun sexo segun sexo (junio de cada afio)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.
Grafico N°15

Variacion (%) a 12 meses de los cotizantes, segtin sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

5 El sistema de capitalizacidn individual comprende a los trabajadores del sector privado, trabajadores del sector
publico, trabajadoras de casa particular y trabajadores independientes. No incluye a los funcionarios de las Fuerzas
Armadas y de Orden ni a los trabajadores afiliados a las ex cajas de previsidn social.

6 Cifras actualizadas el 25/09/2025 debido a rectificacidn por parte de AFP Habitat.
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Cotizantes segun region

Tabla N° 2
Cotizantes seguin region
Junio-2025/2024

% Region en el

Numero de cotizantes Var. Absoluta Var. %
12 meses 12 meses .total
jun-24 jun-25 (jun-25)

Arica 65.569 66.055 486 0,7% 1,1%
Tarapacd 107.636 111.078 3.442 3,2% 1,9%
Antofagasta 227.195 238.090 10.895 4,8% 4,1%
Atacama 96.388 98.148 1.760 1,8% 1,7%
Coquimbo 215.818 223.016 7.198 3,3% 3,9%
Valparaiso 525.346 527.219 1.873 0,4% 9,1%
Metropolitana 2.571.118 2.595.053 23.935 0,9% 44,9%
O’Higgins 283.253 287.354 4.101 1,4% 5,0%
Maule 295.430 296.487 1.057 0,4% 5,1%
Nuble 122.276 124.254 1.978 1,6% 2,1%
Biobio 463.423 465.191 1.768 0,4% 8,0%
La Araucania 238.605 240.584 1.979 0,8% 4,2%
Los Rios 99.604 101.281 1.677 1,7% 1,8%
Los Lagos 256.440 260.032 3.592 1,4% 4,5%
Aysén 31.522 32.671 1.149 3,6% 0,6%
Magallanes 60.844 61.681 837 1,4% 1,1%
Sin informacion 51.922 52.747 825 1,6% 0,9%
Total 5.712.389 5.780.941 68.552 1,2% 100%

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

(*) Corresponde a la regién de domicilio informada por el afiliado. Esta informacién no necesariamente refleja el

domicilio actual.
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Remuneracién imponible’ de los cotizantes del sistema de pensiones

Grafico N°16 Grafico N°17
Remuneracién imponible promedio, Variacién (%) real a 12 meses,
segun sexo ($ may-25) segun sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.
Grafico N°18

Remuneracion imponible promedio y brecha* seguin sexo
(junio de cada afio, $ may-25)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

* La brecha se calcula como la diferencia porcentual entre la remuneracion media imponible de las mujeres con respecto a
la de los hombres. Brecha = (remuneraciéon media mujeres — remuneracién media hombres)/remuneracién media hombres
*100.

7 El maximo imponible mensual para los cotizantes del sistema de pensiones vigente desde febrero 2025 es de 87,8
U.F



