Convocada por

Superintendencia de
Pensiones

ACTA
1 SESION ORDINARIA

CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL - SUPERINTENDENGCIA DE PENSIONES

: Superintendencia de Pensiones

Modalidad : Presencial

Fecha :12/12/2024

Hora :10:00 - 12.00 horas
TABLA

1. Aprobacién del acta de sesidon anterior

2. Presentacion acceso ala PGU (Pension Autofinanciada de Referencia - PAFE) y sus
alcances. Expositoras: Ximena Quintanilla, asesora de Gabinete SP, y Flavia D’Aquino,
Jefatura Departamento de Prestaciones IPS, SP

3. Definicidn de ternas a abordar en las siguientes sesiones

4. Reglamento y funcionamiento del COSOC. Expositor: Hugo Cabrera, Secretario Ejecutivo

COS0C, SP
5. Otras informaciones

CONSEJEROS/AS TITULARES Y SUPLENTES ASISTENTES

Ne Nombre Organizacion que representa
1 | Yasmir Fariiia (presidenta Asociacidn Gremial Nacional de Pensionados y Pensionadas
subrogante) del Sisterna Privado de Pensiones A.G. (ANACPEN)
2 | Erika Ferndndez Asociacidn de AFP (AAFP)
3 | James Murray Asociacion de Aseguradores de Chile A.G.
4 | Ann Clark Asociacidén Gremial de Asesores Previsionales (AGAP)
5 | Patricia Farran Corporacion Alianza para la Innovacion y el Desarrollo Rural
(CALIDER)
6 | Juan Riquetme (presidente} | Central Unitaria de Trabajadores (CUT)
7 | Claudio Astorga Sindicato Nacional de Trabajadores de la Empresa Ferrocarril
del Pacifico S.A.
8 | Cristina Tapia Asociacién Gremial Nacional de Pensionados y Pensionadas
del Sistema Privado de Pensiones A.G. (ANACPEN)
9 | Uziel GOmez Asociacion de AFP (AAFP)
10/ Felipe Casale Asociacién de Aseguradores de Chile A.G.
11 | Sergio Castro Central Unftaria de Trabajadores (CUT)
12 | Méaximo Lara Sindicato Nacional de Trabajadores de la Empresa Fetrrocarril
del Pacifico S.A.
OTRO
ombre Orga acion que repre
1 | Osvatdo Macias Superintendente de Pensiones
2 | Ximena Quintaniita Asesora Gabinete SP

Pagina 1de5



3 | Flavia D’Aquino Jefatura Departamento de Prestaciones IPS, SP
4 | Consuelo Sdenz-Villarreal | Jefa Gabinete Superintendente, SP

5 | Hugo Cabrera Secretario Ejecutivo COSOC, SP

6 | Roberto Mercado Secretario de Actas y miembro AFUSUP, SP

El Superintendente de Pensiones, Osvaldo Macias, da la bienvenida, agradece participacion de
Consejerasy Consejeros, y presenta al nuevo Secretario Ejecutive del COSOC de la Superintendencia
de Pensiones (SP), Hugo Cabrera (Encargado de Género y Participacion de ta SP).

Se da por aprobada el acta de la sesion del pasado 21 de noviembre de 2024 sin cbservaciones, y se
presenta la tabla de la presente sesidn.

Ximena Quintanilla, asesora del Gabinete de la SP, presenta sobre la propuesta de incremento de la
Pension Garantizada Universal (PGU), precisando que se trata de informacién recientemente
presentada al Congreso Nacional en el marco de la discusién del proyecto de Reforma de Pensiones.
En lo principal, y tras relevar la importancia de la PGU en el grupo de la poblacién actualmente
pensionado, refiere gue la propuesta del gokierno es pasar de una PGU de $214.296 {a febrero 2024)
a una de $250.000 de forma gradual y priorizando por edad.

El presidente det COSOC, Jorge Riquelme, agradece la presentacion y solicita acceder a esta con
posterioridad, lo que se realizara.

Fiavia D’Aquino, Jefatura Departamento de Prestaciones IPS de la SP, realiza una presentacion que
busca homologar conceptos clave sobre la PGU, destacandola como uno de los principales hitos de
politica pdblica social en Chile. Se enfaca en la cobertura, requisitos y aspectos operativos del
beneficio. Destaca que un 62% de las personas pensionadas recibe PGU como complemento a su
pensién autofinanciada y un 38% recibe solo PGU. Con respecto a la Pensidn Autofinanciada de
Referencia (PAFE}, aclara que representa una pensién referencial -determinada al cumplimiento de
la edad legal para pensionarse, para garantizar equidad en [a entrega de la PGU, aislando decisiones
personales sobre retiro programado o renta vitalicia y otras definiciones.

Algunos Consejeros y Consejeras hacen presente o que serian defectos de la PAFE en casos
concretos. Cristina Tapia sefiala gue la PAFE estd muy lejos de 1a realidad, ya que la proyeccién de
pensidn que se entrega es muy alta. Para el casoc de las mujeres es 85 afios, no tendria relacién con
la pensién que han de recibir posteriormente. Sin embargo, el ESCOM seria el que, a su juicio, refleja
realmente ta pension que tendra el trabajador gque se acoge a pension. Flavia D’Aquino indica que, si
bien se trata de una estimacion, se basa en datos ciertos (saldo a la fecha del cumplimiento de la
edad tegal para pensionarse) y es una de las variables gue determina el derecho y el monto de la PGU.
Con todo, ofrece la posibilidad de abordar en otra ocasion mas detalles de la PAFE.

Mdemas, refiere 1os esfuerzos por difundir la PGU entre poblacién potencialmente beneficiaria y sin
Registro Social de Hogares (RSH}. Por Gltimo, habla de los logros en sincronizacién de pagos entre las
AFP, Compaiiias de Seguro de Vida {C5V) y el Instituto de Prevision Sociat (IPS) para facititar el cobro
del beneficio, evitando que las personas tengan que concurrir para efectos del cobro de la PGU ados
lugares y en fechas distintas; ademas, dicha sincronizacion permite la consolidacion de los haberes
y los descuentos. Algunos Consejeros y Consejeras plantean ideas para optimizar logros en la
materia.
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Surge ademas la pregunta por la situacién de las mujeres, que solo podrian acceder a ta PGU a los 65
afos, pese a que su edad legal de jubilar s a los 60. Flavia D’Aquino indica que se trata de un
elemnento que actualmente no esta siendo ohjeto de alguna modificacion tegal en el corto ptazo, sin
perjuicio de que podria mas adelante ser abordado. Cualquier cambio debiese ser propuesto por el
poder Ejecutivo y aprobado por el Congreso Nacional.

La vicepresidenta del COSOC, Yasmir Farifia, dirige la definicidn abierta de temas que podrian ser
abordados en las siguientes sesiones. Tras una ronda entre Consejeras y Consejeros, los principales
temas que se mencionan son:

1. Reforma previsional, aumento de la PGU, fondos generacionales, perfeccionamiento det
régimen de inversiones, mejoras generales a pensionados/as, posibilidad de ser recibido el
COSOC en Comisidn de Trabajo v Prevision Social del Senado

PGU, PAFE y sus parametros, tasa de reemplazo, Test de Afluencia

Sistema de Consuitas y Ofertas de Montos de Pensién (SCOMP)

Situacién de personas pensionadas con Retiro Programado

Situacidn de la mujer trabajadora

Facalizacién {en temas previsionales)

Eliminacidén de la oferta externa

Trabajo pesado

Rentabilidades de fondos de pensiones

©END AN WL

Se indica que estas materias quedaran registradas y que se procuraré gue sean abordadas junto con
los temas que la propia SP plantee en su momento para las sesiones. Con respecto a ta tabla de la
siguiente sesidn, se conversara oportunamente con el presidente del COSOC.

A continuacion, Hugo Cabrera, Secretario Ejecutivo del COSOC, realiza una presentacion sobre el
marco de funcionamiento del Consejo basado en el reglamento correspondiente. Entre otras cosas,
revisa su encuadre normativo, composicién, funciones y disposiciones de funcionamiento. Hace
presente que es un drgano colegiado, electo democraticamente, de cardcter consultivo, deliberativo,
no vinculante y autdnomo en sus decisiones, acuerdos y opiniones. Es conformado, dice, de manera
diversa, representativa, paritaria y pluralista por personas representantes de organizaciones y
asociaciones sin fines de lucro y de interés plibtico.

Algunos Consejeros y Consejeras solicitan aclarar el tema del quorum de sesion y de las votaciones,
lo que gueda comprornetido como consulta a 1a Fiscalia.

ACUERDOS

Se enviaran las presentaciones de la presente sesion antes de la siguiente sesién.

s  Se indagara ta posibilidad de ser recibido el COSOC en la Comisi6n de Trabajo y Previsién Social
del Senado.

= Se aclararé et tema del quorum de las sesiones y votaciones del COSOC, lo que queda
comprometido como consulta a la Fiscalia.

PROXIMA SESION

Jueves 9 de enero, de 10:00 a 12:00 horas, con tabla a definir.
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Firmas Consejeros/as

1 | Yasmir Farifia Asociacion Gremial Nacional de
{presidenta Pensionados y Pensionadas det
subrogante) Sistema Privado de Pensiones A.G.
(ANACPEN])
2 | Erika Fernindez Asociacion de AFP (AAFP)
3 | James Murray Ascciacién de Aseguradores de Chile -
A.G.
4 | AnnClark Asociacion Gremial de Asesores
Pravisionales (AGAP)
5 | Patrntcia Farran Corporacion Alianza para 12 Innovacion
y el Desarrotlo Rural (CALIDER)
8 | Juan Riguelme Central Unitaria de Trabajadores (CUT) [/
(presidente)
/1
7 | Claudio Astorga Sindicato Nacional de Trabajadores de {
la Empresa Ferrocarril del Pacifico S.A.
.y
8 | Cristina Tapia Asociacion Gremial Nacionat de
Pensionados y Pensionadas dei
Sistema Privado de Pensiones A.G. Eo
[ANACPEN) \
g | Uziel Gomez Asociacian de AFP (AAFP) b
10 | Felipe Casale Asociacion de Aseguradores de Chile
A.G.
11 | Sergio Castro Central Unitaria de Trabajadores (CUT)
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12 | Méximo Lara Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Empresa Ferrocarrit del Pacifico S.A.

Hugo Cabrera
Encargado de Participacion Ciudadana y Género
Secretario Ejecutivo - Consejo de la Sociedad Civil
Superintendencia de Pensiones

Reberto Mercado
Rslacionador Pablico
Secretario de Actas - Consejo de la Sociedad Civil
Superintendencia de Pensiones
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