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Informe Mensual de Cotizantes del Seguro de
Cesantia y del Sistema de Pensiones

Septiembre 2023!

1. Seguro de Cesantia®

Cotizantes segun sexo

Grafico N°1 Grafico N°2
Total de cotizantes del seguro de Variacion absoluta a 12 meses, segtin
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
*La variacion del total de cotizantes incluye a los cotizantes sin informacion de sexo.

1 Las cifras de este informe corresponden a cotizantes del mes por remuneraciones del mes anterior. Las series cubren hasta

septiembre 2023; correspondiente a cotizaciones que se acreditan por remuneraciones de agosto 2023 (mes de
devengamiento).

Zp partir del mes de devengamiento de la remuneracién de Octubre 2020 la cobertura del seguro de cesantia se ampliaalasy
los trabajadores de casa particular. Ademas, comprende a los trabajadores dependientes que inicien o reinicien actividades
laborales con posterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 19.728 del Seguro de Cesantia. Segun establece la ley, el beneficio
no rige para los empleados publicos, excepto aquellos regidos por el cédigo del trabajo, funcionarios de las FF.AA. y de Orden,
trabajadores independientes, trabajadores con contrato de aprendizaje y trabajadores pensionados, salvo que la pensién se
hubiere otorgado por invalidez parcial.
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Cotizantes segtin edad?®

TablaN°®1
Cotizantes segun tramos de edad y sexo
Septiembre 2023

a Cotizantes Var % 12 meses
Tramo de edad
Hombres Mujeres S/1? ‘ Total Hombres Mujeres

Menor a 20 19.752 13.705 0 33.457 -7,6% -10,9% -9,0%
+20-25 199.902 140.536 3 340.441 -5,8% -4,1% -5,1%
+25-30 375.913 294.851 9 670.773 -5,3% -4,1% -4,8%
+30-35 458.078 359.752 1 817.831 -3,4% -1,4% -2,5%
+35-40 415.702 313.958 0 729.660 1,4% 3,3% 2,2%
+40-45 366.831 274.725 1 641.557 -0,4% 2,0% 0,6%
+45-50 318.693 236.415 0 555.108 -2,1% 0,0% -1,2%
+50-55 295.673 214.650 0 510.323 0,5% 2,0% 1,2%
+55-60 262.666 182.720 0 445.386 -0,7% 1,9% 0,4%
+60-65 203.386 68.345 1 271.732 3,7% -1,5% 2,4%
65y mas 47.502 18.310 1 65.813 -5,1% 5,7% -2,3%

Sin informacién® 4 3 171 178 - - -
Total 2.964.102 2.117.970 187 | 5.082.259 -1,6% -0,1% -1,0%

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
Notas: (1) Cada tramo incluye el limite inferior y excluye el limite superior. (2) La categoria “S/I” incluye a aquellos cotizantes
sin informacidn de sexo. (3) La categoria “Sin informacién” de tramo de edad incluye a aquellos cotizantes con fecha de

nacimiento sin informacion o invalida.

1.

Cotizantes

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

Grafico N°3

Distribucion de cotizantes segtin tramo de edad, septiembre de cada afio
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Tramos de edad

3 La edad se calcula como la diferencia entre la fecha del mes de devengamiento de la remuneracidn y la fecha de nacimiento

del cotizante.
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Cotizantes segun tipo de contrato

Grafico N°4 Grafico N°5

Total de cotizantes del seguro de Variacion absoluta a 12 meses, segun tipo de

cesantia, segun tipo de contrato
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
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Grafico N°6

Variacion (%) a 12 meses de cotizantes del seguro de cesantia, segun tipo de
contrato
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

* Respecto

de la variacién anual, debido a que en el mes de noviembre 2019, de manera excepcional se registraron

acreditaciones posteriores a la fecha de cierre de la base de datos, se registré un menor nivel de cotizantes en dicho periodo,

representando una baja base de comparacién que explica la variacion anual en ese mes, junto con la incorporacién de los

cotizantes trabajadores de cada particular a partir del mes de octubre.
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Grafico N°7 Grafico N°8
Total de cotizantes con contrato Total de cotizantes con contrato a
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
Remuneracién imponible® de los cotizantes del seguro de cesantia
Grafico N°9

Distribucion de cotizantes seglin tramo de rem. imponible*, septiembre 2023
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
*Corresponde a la remuneracién del mes de devengamiento de la remuneracién

4 El maximo imponible mensual para los cotizantes del seguro de cesantia vigente desde enero 2023, confirmado
en febrero de 2023, se mantuvo en 122,6 U.F.
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Grafico N°10 Grafico N°11
Remuneracién imponible promedio, Variacion (%) real a 12 meses,
segun sexo ($ ago-23) segun sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

Grafico N°12 Grafico N°13
Remuneraciéon imponible promedio, Variacion (%) real a 12 meses,
segun tipo de contrato ($ ago-23) segun tipo de contrato
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
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2. Sistema de Pensiones’

Cotizantes seguin sexo

Grafico N°14 Grafico N°15
Total de cotizantes del sistema de Varicion absoluta a 12 meses,
pensiones, segln sexo segun sexo (septiembre de cada afo)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.
Grafico N°16

Variacion (%) a 12 meses de los cotizantes, segtin sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

> El sistema de capitalizacién individual comprende a los trabajadores del sector privado, trabajadores del sector publico,
trabajadoras de casa particular y trabajadores independientes. No incluye a los funcionarios de las Fuerzas Armadas y de Orden
ni a los trabajadores afiliados a las ex cajas de prevision social.
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Cotizantes segun region
TablaN° 2
Cotizantes seglin region
Septiembre-2023/2022

% Region en el

Numero de cotizantes Var. Absoluta

Var. %
12 meses 12 meses total
Sept-22 Sept-23 (Sept-23)

Arica 67.956 66.841 -1.115 -1,6 1,2
Tarapacd 107.599 109.225 1.626 1,5 1,9
Antofagasta 228.386 232.705 4.319 1,9 4,0
Atacama 98.463 96.700 -1.763 -1,8 1,7
Coquimbo 221.187 217.510 -3.677 -1,7 3,8
Valparaiso 543.745 530.895 -12.850 -2,4 9,2
Metropolitana 2.651.249 2.606.296 -44.953 -1,7 45,2
O’Higgins 290.612 285.933 -4.679 -1,6 5,0
Maule 299.811 294.654 -5.157 -1,7 5,1
Nuble 125.054 122.328 -2.726 -2,2 2,1
Biobio 478.162 465.647 -12.515 -2,6 8,1
La Araucania 244.082 238.665 -5.417 -2,2 4,1
Los Rios 103.008 100.518 -2.490 -2,4 1,7
Los Lagos 261.725 260.610 -1.115 -0,4 4,5
Aysén 31.000 30.814 -186 -0,6 0,5
Magallanes 61.789 59.376 -2.413 -3,9 1,0
Sin informacion 48.664 48.997 333 0,7 0,8
Total 5.862.492 5.767.714 -94.778 -1,6 100

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

(*) Corresponde a la regién de domicilio informada por el afiliado. Esta informacién no necesariamente refleja el domicilio

actual.
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Remuneracién imponible® de los cotizantes del sistema de pensiones

Grafico N°17 Grafico N°18
Remuneracién imponible promedio, Variacion (%) real a 12 meses,
segun sexo ($ ago-23) segun sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.
Grafico N°19

Remuneracion imponible promedio y brecha* seguin sexo
(septiembre de cada afio, $ ago-23)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

* La brecha se calcula como la diferencia porcentual entre la remuneracion media imponible de las mujeres con respecto a
la de los hombres. Brecha = (remuneraciéon media mujeres — remuneracién media hombres)/remuneracién media hombres
*100.

8 EI maximo imponible mensual para los cotizantes del sistema de pensiones vigente desde enero 2023, confirmado
en febrero de 2023, se mantuvo en 81,6 U.F



