ﬁ" g: Superintendencia de
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Ficha estadistica cierre de vigencia de

Leyes de Proteccion al Empleo?
Al 6 de octubre de 2021

I. Resumen general: total de solicitudes aprobadas y egresos por

beneficios pagados.
Grafico N° 1
Numero total de trabajadores con solicitudes aprobadas,

por tipo de beneficio
Al 06 de octubre de 2021
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*Cesantia: “Derecho CIC” incluye solicitudes de beneficarios que solo tienen derecho a acceder a su CIC y que no cumplen requisitos de
acceso al FCS (articulo 5° de la Ley N° 21.263); solicitudes de cesantia que no cumplen con los requisitos de acceso al FCS; y solicitudes
de cesantia de beneficiarios que alcanzan a financiar el total de su perfil de pagos con fondos CIC. “Derecho FCS”incluye beneficiarios
que cumplen los requisitos para acceder a financiamiento FCS. Estas prestaciones se financian primeramente con el saldo disponible en
la CIC y una vez que éste se haya agotado, se utilizard el FCS, como fuente de financiamiento de las respectivas prestaciones (articulos
3°y4°Ley N°21.263).

** Suspension de contrato: “Acto” se refiere a solicitudes de suspension articulo 1° Ley 21.227; “Pacto” articulo 2° Ley 21.227; “TCP (art.
4°)” se refiere a Trabajadores de Casa Particular acogidos al articulo 4° Ley 21.227; “Padres” se refiere a Leyes 21.247 y 21.351. El total
aqui indicado se refiere al total de trabajadores que recibieron beneficios de suspension de contrato. Este no corresponder a la suma
lineal por modalidad pues un trabajador puede haber accedido a mds de un beneficio de suspension de contrato ya sea con el mismo
empleador y/o con empleadores diferentes durante la vigencia de las leyes de proteccién al empleo.

! La informacién presentada en este informe es proporcionada por la Administradora de Fondos de Cesantia (AFC) y las Administradoras de
Fondos de Pensiones (AFP), en base a informacién recopilada especificamente con motivo de los beneficios de la Leyes 21.227 (vigencia
titulo | desde 06/04/2020 al 06/10/2021; titulo Il desde 06/04/2020 al 31/12/2021), 21.247 (vigencia 27/07/2020 al 06/10/2021), 21.263
(vigencia 04/09/2020 al 06/10/2021), 21.269 (inicio vigencia 27/09/2020) y 21.351 (vigencia 14/06/2021 al 06/10/2021).

N — 1



g:, g: Superintendencia de
Pensiones

TablaN°1
Egresos por beneficios pagados* seguin fuente de financiamiento**,

abril 2020-octubre 2021
(MMS y USD octubre 2021)

Retiros por

. Retiros le Retiros le .
cesantia Ne 21 22;’ Ne 21 227y Retiros ley N2 Total
Ley N® titul.o | titul(l) Il 21.351 LALICEL)
21.263
CiC -1.234.778 -549.587 -29.018 - -1.813.383 -2.228
FCS -1.064.331 -930.770 -20.719 -35.234 -2.051.054 -2.520
IGic]Il -2.299.109 -1.480.357 -49.737 -35.234 -3.864.437 -4.748

*Corresponde a la suma simple de los valores corrientes de cada mes.
**Fuente de financiamiento: Cuenta Individualde Cesantia (CIC) y Fondo de Cesantia Solidario (FCS).
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Solicitudes y beneficios pagados del Seguro de Cesantia con
flexibilizacion de requisitos de acceso y mejora de beneficios (Ley
21.263).

Grafico N° 2
Numero de solicitudes mensuales aprobadas por tipo de prestacion
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Nota: “Derecho CIC” incluye solicitudes de beneficarios que solo tienen derecho a acceder a su CIC y que no cumplen requisitos de acceso al
FCS (articulo 5° de la Ley N° 21.263); solicitudes de cesantia que no cumplen con los requisitos de acceso al FCS; y solicitudes de cesantia de
beneficiarios que alcanzan a financiar el total de su perfil de pagos con fondos CIC. “Derecho FCS”incluye beneficiarios que cumplen los
requisitos para acceder a financiamiento FCS. Estas prestaciones se financian primeramente con el saldo disponible en la CIC y una vez que
éste se haya agotado, se utilizard el FCS, como fuente de financiamiento de las respectivas prestaciones (articulos 3°y 4° Ley N° 21.263).
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Grafico N° 3

Distribucidon (%) de solicitudes aprobadas por sexo y region

Del 04 de septiembre 2020 al 06 de octubre de 2021
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GraficoN° 4

Distribucion (%) de solicitudes aprobadas “Derecho FCS” por tipo de

contrato, tamafio de empresa y sector econdémivo
Del 04 de septiembre 2020 al 06 de octubre de 2021
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*Solo se incluyen los cuatro principales sectores econémicos.
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Grafico N° 5
Numero de beneficios pagados en el mes
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Grafico N° 6
Monto promedio del beneficio pagado
(S de cada mes)
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lll. Trabajadores con solicitudes aprobadas Ley 21.227 (titulo 1y ll) y Ley
21.247: suspensién de contrato?.
Grafico N° 7
Numero de solicitudes aprobadas “suspension de contrato”, por tipo de beneficio
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Nota: Suspension de contrato: “Acto de autoridad” se refiere a solicitudes de suspension articulo 1° Ley 21.227; “Pacto de suspension”
articulo 2° Ley 21.227; “Padres, madres o cuidadores” se refiere a Leyes 21.247 y 21.351.

Grafico N° 8
Distribucion (%) de solicitudes aprobadas “suspension de contrato”, segun caracteristica
Al 06 de octubre de 2021
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*Trabajador de casa particular. Nota: Solo se incluyen las tres principales regiones y sectores econémicos.

2 El dato de septiembre 2021 incluye informacion hasta el 06 de octubre 2021, fecha de fin de vigencia del titulo | Ley
21.227.
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Grafico N° 9
Numero de trabajadores de casa particular (articulo 4° Ley 21.227) con
solicitudes aprobadas “suspension de contrato”
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Grafico N° 10
Distribucion (%) de trabajadores de casa particular (articulo 4° Ley
21.227) con solicitudes aprobadas “suspension de contrato”, segtin sexo
y region
Al 06 de octubre de 2021
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Grafico N° 11
Numero de solicitudes aprobadas “reduccion de jornada”
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Grafico N° 12
Distribucion (%) de solicitudes aprobadas “reduccidn de jornada”, seglin

caracteristica
Al 06 de octubre de 2021
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IV. Beneficiarios en pago®: suspension de contrato (Ley 21.227 titulo | y Ley 21.247
con mejora de beneficios establecidos en Ley 21.263) y reduccion de jornada
(Ley 21.227 titulo ll).

Grafico N° 13
Numero de beneficiarios en pago por suspension de contrato
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Grafico N° 14
Monto promedio por suspensién de contrato
($ de cada mes)
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3 Un trabajador puede tener multiples empleadores y, por ende, ser beneficiario de mas de una modalidad de beneficio del
titulo | de la Ley 21.227. Trabajadores en esta situacion se contabilizan una sola vez, calculando el promedio de beneficios
recibidos en cada mes. Ademas, cada trabajador se contabiliza segin su ultimo pago vigente, es decir, pagos registrados
dentro de los ultimos 45 dias. El dato de septiembre 2021 incluye informacion hasta el 06 de octubre 2021, fecha de fin de
vigencia del titulo | Ley 21.227.
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Grafico N° 15
Numero de beneficiarios en pago, trabajadores de casa particular
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Grafico N° 16
Monto promedio trabajadores de casa particular
($ de cada mes)
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Grafico N° 17
Numero de beneficiarios en pago por reduccion de jornada
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Grafico N° 18
Monto promedio por reduccion de jornada
($ de cada mes)
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V. Ingresos y egresos de los fondos de cesantia.

Tabla N° 2
Ingresos y egresos mensuales Cuentas Individuales de Cesantia (CIC)
MMS de cada mes

Cotizacones 0 o o1 1037 tindonl  Nezrass  S0CIC

Abril 91.401 -100.060 -19.666 6.369.222
Mayo 83.629 -50.588 -136.138 6.376.372
Junio 81.251 -67.688 -96.367 -6.830 6.304.520
Julio 81.870 -82.529 -74.954 -2.083 6.157.004
p 17/l Agosto 83.724 -42.758 -52.414 -3.121 6.238.756
Septiembre 81.821 -92.219 -50.115 -9.267 6.085.611
Octubre 86.658 -93.948 -19.781 -909 6.071.652
Noviembre 86.131 -50.182 -14.278 -1.286 6.110.126
Diciembre 89.926 -68.562 -9.667 -1.678 6.081.864
Enero 98.937 -48.032 -6.971 -788 6.211.424
Febrero 94.528 -55.005 -6.944 -601,7 6.132.699
Marzo 93.561 -81.931 -6.607 -445,1 6.087.976
Abril 98.244 -65.523 -19.225 -218,2 5.999.494
Mayo 94.517 -46.314 -13.106 -456,4 6.043.124
Junio 92.231 -61.537 -9.358 -502,3 0,0 5.984.955
Julio 97.078 -65.043 -5.361 -106,0 0,0 6.014.934
Agosto 102.249 -41.957 -3.776 -380,9 0,0 6.125.288
Septiembre 98.194 -69.242 -3.150 -190,4 0,0 6.064.046
Octubre 103.097 -51.660 -1.710 -155,2 0,0 6.041.617

Total acumulado desde abril 2020* -1.234.778 -549.587 -29.018 0

*Corresponde a la suma simple de la columna respectiva.

Tabla N° 32
Ingresos y egresos mensuales Fondo de Cesantia Solidario (FCS)

MMS de cada mes
Retiros por Retiros ley N2 Retiros ley N2 Retiros ley

Cotizaciones o ntfa 21.227titulo|  21.227tituloll  Ne213s1  SAdOFCS

Abril 30.671 -12.362 -6.521 3.292.117
Mayo 28.714 -17.215 -47.950 3.341.977
Junio 28.215 -23.887 -80.639 -310 3.283.896
Julio 28.338 -27.482 -98.581 -122 3.151.442
pLiyJVB Agosto 29.002 -28.625 -90.944 -677 3.130.745
Septiembre 28.128 -46.300 -115.071 -11.202 2.890.966
Octubre 29.812 -70.303 -93.278 -735 2.773.151
Noviembre 29.367 -51.672 -62.379 -690 2.726.440
Diciembre 30.106 -57.693 -32.745 -1.790 2.667.846
Enero 33.217 -53.164 -30.194 -723 2.676.455
Febrero 32.215 -56.617 -25.496 -644,2 2.577.366
Marzo 31.652 -83.185 -30.006 -730,4 2.468.642
Abril 32.660 -76.173 -28.339 -358,6 2.344.063
Mayo 31.750 -72.349 -45.399 -408,3 2.246.427
Junio 31.415 -78.083 -48.975 -634,0 -12,0 2.104.075
Julio 33.036 -83.135 -34.000 -395,2 -4.199,2 2.008.928
Agosto 33.949 -84.014 -32.195 -609,6 -8.265,8 1.950.600
Septiembre 33.237 -76.934 -21.024 -369,9 -14.370,3 1.820.131
Octubre 34.809 -65.138 -7.034 -320,5 -8.386,9 1.738.472

Total acumulado desde abril 2020* -1.064.331 -930.770 -20.719 -35.234

*Corresponde a la suma simple de la columna respectiva.



