
 

Informe Mensual de Cotizantes del Seguro de 
Cesantía y del Sistema de Pensiones 

Junio 20211 

1. Seguro de Cesantía2 

Cotizantes según sexo 

Gráfico N°1      Gráfico N°2 

   

      Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantía (BDSC). 
         *La variación del total de cotizantes incluye a los cotizantes sin información de sexo. 

Un total de 216.215 cotizantes fueron también beneficiarios del Título I de la Ley 21.227 de protección al 

empleo, es decir con pacto de suspensión de contrato vigente en junio 2021 (devengamiento may-21), 

representando el 4,5% del total de cotizantes del mes. 

 
1 Las cifras de este informe corresponden a cotizantes del mes por remuneraciones del mes anterior. Las series cubren hasta 

junio 2021; correspondiente a cotizaciones que se acreditan por remuneraciones de mayo 2021 (mes de devengamiento). 

2 A partir del mes de devengamiento de la remuneración de Octubre 2020 la cobertura del seguro de cesantía se amplía a las 

y los trabajadores de casa particular. Además, comprende a los trabajadores dependientes que inicien o reinicien actividades 

laborales con posterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 19.728 del Seguro de Cesantía. Según establece la ley, el 

beneficio no rige para los empleados públicos, excepto aquellos regidos por el código del trabajo, funcionarios de las FF.AA. y 

de Orden, trabajadores independientes, trabajadores con contrato de aprendizaje y trabajadores pensionados, salvo que la 

pensión se hubiere otorgado por invalidez parcial. 
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Cotizantes según edad3
 

Tabla N° 1 

Cotizantes según tramos de edad y sexo 

Marzo-2021 

Tramo de edad1 
Cotizantes Var % 12 meses 

Hombres Mujeres S/I2 Total Hombres Mujeres Total 

Menor a 20 16.077 8.512 1 24.590 41,8% 41,8% 41,8% 

+20-25 205.125 124.890 2 330.017 18,1% 16,0% 17,3% 

+25-30 397.571 290.543 1 688.115 8,1% 6,6% 7,5% 

+30-35 464.284 340.563 0 804.847 10,0% 10,7% 10,3% 

+35-40 399.254 281.734 0 680.988 8,0% 8,9% 8,4% 

+40-45 348.923 242.773 0 591.696 9,3% 12,8% 10,7% 

+45-50 321.822 223.300 0 545.122 6,3% 12,8% 8,9% 

+50-55 281.853 191.659 0 473.512 6,0% 14,5% 9,3% 

+55-60 252.605 164.942 0 417.547 7,3% 29,9% 15,2% 

+60-65 174.769 58.354 1 233.124 10,3% 62,3% 19,9% 

65 y más 44.908 14.754 0 59.662 29,9% 121,6% 44,7% 

Sin información3 14 18 81 113 - - - 

Total 2.907.205 1.942.042 86 4.849.333 9,3% 14,1% 10,8% 
Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantía (BDSC). 

Notas: (1) Cada tramo incluye el límite inferior y excluye el límite superior. (2) La categoría “S/I” incluye a aquellos cotizantes 

sin información de sexo. (3) La categoría “Sin información” de tramo de edad incluye a aquellos cotizantes con fecha de 

nacimiento sin información o inválida. 

Gráfico N°3  

 
Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantía (BDSC). 

 
3 La edad se calcula como la diferencia entre la fecha del mes de devengamiento de la remuneración y la fecha de nacimiento 

del cotizante. 
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Cotizantes según tipo de contrato 

Gráfico N°4      Gráfico N°5 

  

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantía (BDSC). 

Gráfico N°6 

 
      Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantía (BDSC). 

 
* En el mes de noviembre 2019, de manera excepcional se registraron acreditaciones posteriores a la fecha de 

cierre de la base de datos, por lo  que se registró un menor nivel de cotizantes en dicho periodo, representando una 

baja base de comparación.  

** A partir del mes de octubre 2020 la comparación interanual de los cotizantes incluye a las trabajadoras de casa 

particular. 

 

126.211

3.628.845

1.094.277

4.849.333

0
500.000

1.000.000
1.500.000
2.000.000
2.500.000
3.000.000
3.500.000
4.000.000
4.500.000
5.000.000
5.500.000

Total de cotizantes del seguro de 
cesantía, según tipo de contrato

TCP Indefinido Plazo fijo Total

1
5

3
.8

8
2

1
0

.8
3

5

1
4

9
.3

3
7

2
3

.6
3

0

-3
3

2
.8

9
7

1
9

5
.5

1
8

1
2

6
.2

1
1

 

1
7

7
.5

1
2

-3
2

2
.0

6
2

4
7

1
.0

6
6

-700.000

-500.000

-300.000

-100.000

100.000

300.000

500.000

700.000

2019 2020 2021

Variación absoluta a 12 meses, según tipo 
de contrato (junio de cada año)

Indefinido Plazo fijo TCP Total

10,8%

4,3%

21,8%

-40%

-30%

-20%

-10%

0%

10%

20%

30%

Variación (%) a 12 meses de cotizantes del seguro de cesantía, según tipo de 
contrato

Total Indefinido Plazo fijo



 

4 
 

        Gráfico N°7        Gráfico N°8 

  
Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantía (BDSC). 

Remuneración imponible4 de los cotizantes del seguro de cesantía 

Gráfico N°9 

 

 

 

 

 

 

 

      Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantía (BDSC). 
*Corresponde a la remuneración del mes de devengamiento (mayo 2021). 

 

 

 
4 El máximo imponible mensual para los cotizantes del seguro de cesantía vigente desde febrero 2021 es de 
122,6 U.F. 
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Gráfico N°10        Gráfico N°11 

  
      Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantía (BDSC). 

Gráfico N°12        Gráfico N°13 

  
      Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantía (BDSC). 
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2. Sistema de Pensiones5 

 

Cotizantes según sexo 

      Gráfico N°14             Gráfico N°15 

  
Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadísticas proporcionadas por las AFP. 

Gráfico N°16 

 
        Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadísticas proporcionadas por las AFP. 

 

 
5 El sistema de capitalización individual comprende a los trabajadores del sector privado, trabajadores del sector público, 

trabajadoras de casa particular y trabajadores independientes. No incluye a los funcionarios de las Fuerzas Armadas y de 

Orden ni a los trabajadores afiliados a las ex cajas de previsión social. 
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Cotizantes según región 
Tabla N° 2 

Cotizantes según región 

Junio-2021/2020 

 

Región* 
Número de cotizantes Var. Absoluta 

12 meses 
Var. % 

12 meses 

% Región en el 
total 

(Jun-21) Jun-20 Jun-21 

Arica 58.043 64.465 6.422 11,1 1,2 

Tarapacá 90.688 98.379 7.691 8,5 1,8 

Antofagasta 189.159 208.468 19.309 10,2 3,8 

Atacama 86.549 92.790 6.241 7,2 1,7 

Coquimbo 186.215 206.794 20.579 11,1 3,7 

Valparaíso 465.910 511.376 45.466 9,8 9,2 

Metropolitana 2.343.367 2.512.357 168.990 7,2 45,3 

O’Higgins 250.454 269.424 18.970 7,6 4,9 

Maule 273.745 293.216 19.471 7,1 5,3 

Ñuble 109.042 120.462 11.420 10,5 2,2 

Biobío 417.605 455.410 37.805 9,1 8,2 

La Araucanía 214.040 232.496 18.456 8,6 4,2 

Los Ríos 91.949 99.179 7.230 7,9 1,8 

Los Lagos 236.021 251.621 15.600 6,6 4,5 

Aysén 28.665 30.694 2.029 7,1 0,6 

Magallanes 52.961 58.388 5.427 10,2 1,1 

Sin información 45.017 43.252 -1.765 -3,9 0,8 

Total 5.139.430 5.548.771 409.341 8,0 100 

             Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadísticas proporcionadas por las AFP. 

(*) Corresponde a la región de domicilio informada por el afiliado. Esta información no necesariamente refleja el domicilio 

actual. 
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Remuneración imponible6 de los cotizantes del sistema de pensiones 

Gráfico N°17        Gráfico N°18 

       
Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadísticas proporcionadas por las AFP. 

Gráfico N°19 

 
Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadísticas proporcionadas por las AFP. 

* La brecha se calcula como la diferencia porcentual entre la remuneración media imponible de las mujeres con respecto a 

la de los hombres. Brecha = (remuneración media mujeres – remuneración media hombres)/remuneración media hombres 

* 100. 

 
6 El máximo imponible mensual para los cotizantes del sistema de pensiones vigente desde febrero 2021 es de 
81,6 U.F. 
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