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Diciembre 20201

1. Seguro de Cesantia®

Cotizantes segun sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
*La variacion del total de cotizantes incluye a los cotizantes sin informacion de sexo.

Un total de 275.938 cotizantes fueron también beneficiarios del Titulo | de la Ley 21.227 de proteccion al
empleo, es decir con pacto de suspensién de contrato vigente en diciembre 2020 (devengamiento nov-20),
representando el 5,7% del total de cotizantes del mes.

1 Las cifras de este informe corresponden a cotizantes del mes por remuneraciones del mes anterior. Las series cubren hasta

diciembre 2020; correspondiente a cotizaciones que se acreditan por remuneraciones de noviembre 2020 (mes de
devengamiento).

ZA partir del mes de devengamiento de la remuneracion de Octubre 2020 la cobertura del seguro de cesantia se amplia a las
y los trabajadores de casa particular. Ademds, comprende a los trabajadores dependientes que inicien o reinicien actividades
laborales con posterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 19.728 del Seguro de Cesantia. Segun establece la ley, el
beneficio no rige para los empleados publicos, excepto aquellos regidos por el cédigo del trabajo, funcionarios de las FF.AA. y
de Orden, trabajadores independientes, trabajadores con contrato de aprendizaje y trabajadores pensionados, salvo que la
pensidn se hubiere otorgado por invalidez parcial.
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Cotizantes segtin edad?®

TablaN°®1
Cotizantes segun tramos de edad y sexo
Diciembre-2020

a Cotizantes Var % 12 meses
Tramo de edad
Hombres Mujeres S/1? ‘ Total Hombres Mujeres
Menor a 20 15.901 8.076 0 23.977 -12,8% -29,1% -19,1%
+20-25 211.735 128.722 0 340.457 -5,2% -11,5% -7,7%
+25-30 402.503 293.749 0 696.252 -4,6% -6,7% -5,5%
+30-35 459.583 336.022 0 795.605 2,9% 4,3% 3,5%
+35-40 397.489 282.519 0 680.008 5,5% 7,8% 6,4%
+40-45 342.215 240.302 0 582.517 8,8% 13,1% 10,5%
+45-50 321.028 225.721 0 546.749 8,8% 15,8% 11,6%
+50-55 281.310 198.995 0 480.305 7,8% 20,2% 12,6%
+55-60 249.206 158.616 0 407.822 10,1% 30,2% 17,1%
+60-65 169.400 54.384 0 223.784 13,0% 70,0% 23,0%
65y mas 39.551 13.942 0 53.493 29,2% 126,1% 45,4%
Sin informacién? 20 18 320 358 - - -
Total 2.889.941 1.941.066 320 | 4.831.327 4,5% 8,5% 6,1%

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

Notas: (1) Cada tramo incluye el limite inferior y excluye el limite superior. (2) La categoria “S/1” incluye a aquellos cotizantes
sin informacidn de sexo. (3) La categoria “Sin informacién” de tramo de edad incluye a aquellos cotizantes con fecha de

nacimiento sin informacion o invalida.

Grafico N°3

Distribucion de cotizantes segtin tramo de edad, diciembre de cada afo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

3 La edad se calcula como la diferencia entre la fecha del mes de devengamiento de la remuneracion y la fecha de nacimiento

del cotizante.
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Cotizantes segun tipo de contrato

Grafico N°4 Grafico N°5
Total de cotizantes del seguro de Variacion absoluta a 12 meses, segun tipo
cesantia, segun tipo de contrato de contrato (diciembre de cada aiio)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

Grafico N°6

Variacion (%) a 12 meses de cotizantes del seguro de cesantia, segtin tipo de

contrato
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

* Respecto de la variacién anual, debido a que en el mes de devengamiento noviembre 2019, de manera
excepcional se registraron acreditaciones posteriores a la fecha de cierre de la base de datos, se registré un menor
nivel de cotizantes en dicho periodo, representando una baja base de comparacién que explica la variacion anual de
6,1%, junto con la incorporacion de los cotizantes trabajadores de cada particular a partir del mes de octubre.
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Grafico N°7 Grafico N°8
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
Remuneracién imponible® de los cotizantes del seguro de cesantia

Grafico N°9

Distribucion de cotizantes seguin tramo de rem. imponible*, diciembre 2020
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
*Corresponde a la remuneracion del mes de devengamiento (noviembre 2020).

4 El maximo imponible mensual para los cotizantes del seguro de cesantia vigente desde febrero 2020 es de
120,4 U.F.
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Grafico N°10 Grafico N°11
Remuneracién imponible promedio, Variacion (%) real a 12 meses,
seguin sexo ($ nov-2020) segun sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

Grafico N°12 Grafico N°13
Remuneracién imponible promedio, Variacion (%) real a 12 meses,
segun tipo de contrato ($ nov-2020) segun tipo de contrato
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
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2. Sistema de Pensiones’

Cotizantes seguin sexo

Grafico N°14 Grafico N°15
Total de cotizantes del sistema de Varicion absoluta a 12 meses,
pensiones, segun sexo segun sexo (diciembre de cada afio)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

Grafico N°16

Variacion (%) a 12 meses de los cotizantes, seglin sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

> El sistema de capitalizacion individual comprende a los trabajadores del sector privado, trabajadores del sector publico,
trabajadoras de casa particular y trabajadores independientes. No incluye a los funcionarios de las Fuerzas Armadas y de
Orden ni a los trabajadores afiliados a las ex cajas de prevision social.
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Remuneracién imponible® de los cotizantes del sistema de pensiones

Grafico N°17 Grafico N°18
Remuneracién imponible promedio, Variacién (%) real a 12 meses,
segun sexo ($ dic-2020) segun sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

Grafico N°19

Remuneracion imponible promedio y brecha* segtin sexo
(diciembre de cada afio, $ dic-2020)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

* La brecha se calcula como la diferencia porcentual entre la remuneracion media imponible de las mujeres con respecto a
la de los hombres. Brecha = (remuneraciéon media mujeres — remuneracién media hombres)/remuneracién media hombres
*100.

6 EI maximo imponible mensual para los cotizantes del sistema de pensiones vigente desde febrero 2020 es de
80,2 U.F.



