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Informe Mensual de Cotizantes del Seguro de
Cesantia y del Sistema de Pensiones

Mayo 2020*

1. Seguro de Cesantia®

Cotizantes segun sexo

Grafico N°1

Grafico N°2

Total de cotizantes del seguro de
cesantia seglin sexo

Variacién absoluta a 12 meses, segun
sexo (mayo de cada afio)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
*La variacion del total de cotizantes incluye a los cotizantes sin informacion de sexo.

e Un total de 424.871 cotizantes fueron beneficiarios de la Ley 21.227 de proteccidn
del empleo con fechas de inicio de pacto entre marzo y abril de 2020,
representando el 9,4% del total de cotizantes del mes (4.505.019).

1 Las cifras de este informe corresponden a cotizantes del mes por remuneraciones del mes anterior. Las series cubren hasta
mayo 2020; correspondiente a cotizaciones que se acreditan por remuneraciones de abril 2020 (mes de devengamiento).

2 | a cobertura del seguro de cesantia comprende a los trabajadores dependientes que inicien o reinicien actividades laborales
con posterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 19.728 del Seguro de Cesantia. Segun establece la ley, el beneficio no rige
para los empleados publicos, excepto aquellos regidos por el codigo del trabajo, funcionarios de las FF.AA. y de Orden,
trabajadores independientes, trabajadores con contrato de aprendizaje, trabajadoras de casa particular y trabajadores
pensionados, salvo que la pensidn se hubiere otorgado por invalidez parcial.
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Cotizantes segtin edad?®

TablaN°®1
Cotizantes segun tramos de edad y sexo
Mayo-2020
Tramo de edad? Cotizantes Var % 12 meses
Hombres Mujeres ‘ S/1? ‘ Total Hombres Mujeres
Menor a 20 14.829 8.268 0 23.097 -34,0% -43,9% -38,0%
+20-25 188.546 119.152 2 307.700 -19,4% -22,7% -20,7%
+25-30 383.764 285.651 0 669.415 -10,6% -10,6% -10,6%
+30-35 432.684 315.591 0 748.275 -2,5% -0,5% -1,7%
+35-40 378.056 265.201 0 643.257 -3,3% -2,5% -2,9%
+40-45 325.674 220.658 0 546.332 -3,2% -2,4% -2,9%
+45-50 308.991 203.138 0 512.129 -2,3% -1,5% -2,0%
+50-55 271.844 172.127 0 443.971 -4,7% -3,4% -4,2%
+55-60 240.609 130.035 0 370.644 -0,9% 0,4% -0,5%
+60-65 161.827 36.296 0 198.123 1,5% 5,2% 2,2%
65y mas 35.059 6.833 0 41.892 6,0% 4,0% 5,7%
Sin informacion® 8 3 173 184 - - -
Total 2.741.891 1.762.953 175 4.505.019 -5,2% -5,2% -5,2%

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
Notas: (1) Cada tramo incluye el limite inferior y excluye el limite superior. (2) La categoria “S/1” incluye a aquellos cotizantes
sin informacidn de sexo. (3) La categoria “Sin informacién” de tramo de edad incluye a aquellos cotizantes con fecha de

nacimiento sin informacion o invalida.

Grafico N°3

Distribucion de cotizantes segtin tramo de edad, mayo de cada afio
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

3 La edad se calcula como la diferencia entre la fecha del mes de devengamiento de la remuneracién y la fecha de nacimiento

del cotizante.
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Cotizantes segun tipo de contrato

Grafico N°4

Grafico N°5

Total de cotizantes del seguro de Variacién absoluta a 12 meses, segun tipo
cesantia, segun tipo de contrato de contrato (mayo de cada afio)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

Grafico N°6

Variacion (%) a 12 meses de cotizantes del seguro de cesantia, seguin tipo de
contrato
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).

* La estadistica de cotizantes del mes de diciembre 2019 (devengamiento noviembre) registré un menor nimero
total de cotizantes del seguro de cesantia por los cuales se acreditaron cotizaciones hasta la fecha de corte de la
base de datos (15 de enero 2020) proporcionada por la AFC. A su vez, se registr6 un mayor volumen de
acreditaciones de cotizaciones posteriores a dicho periodo, explicado por pagos atrasados, regularizacién de
rezagos, entre otros. Para mayor detalle, ver el Informe Mensual del Seguro de Cesantia del mes de enero 2020
disponible en la web institucional.
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Grafico N°7 Grafico N°8
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
Remuneracién imponible® de los cotizantes del seguro de cesantia

Grafico N°9

Distribucion de cotizantes segtin tramo de rem. imponible*, mayo 2020
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
*Corresponde a la remuneracion del mes de devengamiento (abril 2020).

4 El maximo imponible mensual para los cotizantes del seguro de cesantia vigente desde febrero 2020 es de
120,4 U.F.
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Grafico N°10

Grafico N°11

Remuneraciéon imponible promedio,
segun sexo ($ abr-2020)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
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Grafico N°13

Remuneracién imponible promedio,
segun tipo de contrato ($ abr-2020)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de la Base de Datos del Seguro de Cesantia (BDSC).
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2. Sistema de Pensiones’

Cotizantes seguin sexo

Grafico N°14 Grafico N°15
Total de cotizantes del sistema de Varicion absoluta a 12 meses,
pensiones, segun sexo segun sexo (mayo de cada afio)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

Grafico N°16

Variacion (%) a 12 meses de los cotizantes, segun sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

> El sistema de capitalizacion individual comprende a los trabajadores del sector privado, trabajadores del sector publico,
trabajadoras de casa particular y trabajadores independientes. No incluye a los funcionarios de las Fuerzas Armadas y de
Orden ni a los trabajadores afiliados a las ex cajas de prevision social.
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Remuneracién imponible® de los cotizantes del sistema de pensiones

Grafico N°17 Grafico N°18
Remuneracién imponible promedio, Variacion (%) real a 12 meses,
segun sexo ($ may-2020) seguin sexo
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

Grafico N°19

Remuneracidon imponible promedio y brecha* seguin sexo
(abril de cada afio, $ may-2020)
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Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de las estadisticas proporcionadas por las AFP.

* La brecha se calcula como la diferencia porcentual entre la remuneraciéon media imponible de las mujeres con respecto a
la de los hombres. Brecha = (remuneraciéon media mujeres — remuneracién media hombres)/remuneracién media hombres
*100.

6 EI maximo imponible mensual para los cotizantes del sistema de pensiones vigente desde febrero 2020 es de
80,2 U.F.



