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Ficha Estadística del Seguro de Cesantía 
N°29– enero 20201 

▪ Patrimonio, inversiones y rentabilidad de los Fondos de Cesantía  
Tabla N° 1 

Valor de los fondos del Seguro de Cesantía  
Al 31 de enero de 2020 

 
  

Cuenta 
individual 

de cesantía 
(CIC) 

Fondo de 
cesantía 
solidario 

(FCS) 

Total 

Total patrimonio fondos de cesantía (MM$) $ 6.327.959 $ 3.239.907 $ 9.567.866 

Total patrimonio fondos de cesantía (MM US$) 7.930 4.060 11.990 
Variación real 12 meses (%) 12,8% 15,9% 13,8% 
Proporción del PIB (%) 3,2% 1,6% 4,8% 
Relación egresos/ingresos* 68,1% 31,1% 

 

*Los egresos corresponden a los pagos de prestaciones y los ingresos a las cotizaciones efectuados en el mes 

más el Aporte Estatal en el caso del FCS. 

Gráfico N° 1 

Evolución del patrimonio de los Fondos de Cesantía 
MM$ de enero 2020 

  

 
1 Toda la información presentada en este informe es proporcionada por la Administradora de Fondos de 

Cesantía (AFC). 

0
1.000.000
2.000.000
3.000.000
4.000.000
5.000.000
6.000.000
7.000.000
8.000.000
9.000.000

10.000.000

CIC Fondo de cesantía solidario



 

2 
 

 

Tabla N° 2 

Cartera de inversión de los fondos del seguro de cesantía*  
Al 31 de enero de 2020 

Tipo de instrumento  Fondo de 
cesantía (CIC) 

Fondo de cesantía 
Solidario (FCS) 

 MM$ % MM$ % 
Nacional 5.650.070 89,2% 2.902.660 89,5% 
  Renta Variable 2.266 0,0% 163.446 5,1% 
      Acciones 0 0,0% 131.406 4,1% 
      Fondos de inversión y Otros 2.266 0,0% 32.040 1,0% 

  Renta Fija 5.645.906 89,2% 2.738.961 84,4% 
      Instrumentos Estatales 1.359.099 22,1% 1.041.414 32,0% 
      Bonos 1.687.733 25,6% 1.413.286 42,2% 
      Depósitos 2.540.186 40,1% 248.753 8,9% 
      Otros 58.888 1,0% 35.508 1,3% 
  Otros Nacionales 1.898 0,0% 253 0,0% 
Extranjera 

 

682.593 10,8% 338.051 10,5% 
  Renta Variable 34.652 0,6% 170.547 5,3% 
      Fondos Mutuos  28.542 0,5% 125.203 3,9% 
      Otros 6.110 0,1% 45.344 1,4% 
  Renta Fija 647.941 10,2% 167.504 5,2% 
  Otros Extranjeros 0 0,0% 872 0,0% 
Total 6.332.663 100,0% 3.240.711 100,0% 

      *Corresponde al valor de los activos de los Fondos.  

 
 

Tabla N° 3 

Rentabilidad de los Fondos del Seguro de Cesantía 
Al 31 de enero de 2020 

 Cuenta individual 
de cesantía 

(CIC) 

Fondo de 
cesantía 

solidario (FCS) 
Rentabilidad real del mes (%) 1,26% 1,01% 
Rentabilidad real anual, últimos 12 meses (%) 7,47% 9,11% 
Rentabilidad real acumulada en el año (%) 1,26% 1,01% 
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Gráfico N° 2 

Rentabilidad real anual últimos 12 meses 

 

▪ Cobertura del Seguro de Cesantía2 
 

Tabla N° 4 

Afiliados, cotizantes y remuneración imponible del seguro de cesantía 
Al 30 de noviembre de 2019 

 
Plazo 

indefinido 
Plazo fijo Total 

N° Afiliados*  - - 10.105.503 
N° Cotizantes**  3.273.170 1.279.915 4.553.085 
Rem. imponible  total cotizantes ($nov) $ 925.995 $ 526.280 $ 813.631 
Rem. imponible cotizantes mujeres ($nov) $ 810.602 $ 456.124 $ 724.181 
Rem. imponible cotizantes hombres ($nov) $ 1.007.263 $ 562.539 $ 871.511 

* Afiliados incluye a quienes no registran cotizaciones en el Sistema. Por lo tanto, no es posible distinguir a 
todos los afiliados por tipo de contrato.  
El mes de referencia de esta estadística corresponde al mes de devengamiento de la remuneración. 
** La estadística del mes de noviembre 2019 registró un menor número de cotizantes por los cuales se 
acreditaron cotizaciones hasta la fecha de corte de la base de datos (15 de enero 2020) proporcionada por la 
Administradora de Fondos de Cesantía (AFC). A su vez, se registró un mayor volumen de acreditaciones de 
cotizaciones posteriores a dicho periodo, alcanzando al 15 de febrero un total de 354.197 cotizantes, 
explicado por pagos atrasados, regularización de rezagos, entre otros. Como información de referencia, las 
acreditaciones posteriores respecto de un determinado mes de devengamiento alcanzan en torno a 200.000 
cotizantes promedio en un lapso de cuatro periodos  subsiguientes. 

 
2 A partir del 1° de noviembre de 2018, entró en vigencia la recodificación de actividades económicas 

implementada por el Servicio de Impuestos Internos (SII), la cual se basa en el clasificador chileno oficial de 

actividades económicas CIIU4.CL2012. Las estadísticas según el nuevo clasificador se encuentran 

actualmente en revisión y serán publicadas prontamente. Por lo tanto, este informe no incluye las tablas N°5 

y N°8 de cotizantes y solicitudes aprobadas según actividad económica, respectivamente.  
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▪ Solicitudes, beneficiarios y montos de beneficios del Seguro de 
Cesantía 

Tabla N° 6 
Solicitudes aprobadas por tipo de contrato 

Al 31 de diciembre de 2019 
 Plazo 

indefinido 
Plazo fijo Total 

Solicitudes aprobadas del mes (N°) 52.742 49.950 102.692 
Var. %  12 meses 22,7% 16,5% 19,6% 

Var. % mensual 20,0% 24,5% 22,1% 
Proporción  mujeres (%) 36,7% 25,3% 31,1% 

Solicitudes aprobadas con derecho al FCS (N°) 25.480 12.464 37.944 
Var. % 12 meses 42,2% 26,0% 36,4% 

Solicitudes optan al FCS (N°) 15.309 4.714 20.023 
Var. % 12 meses 56,5% 45,1% 53,6% 

Tasa de uso FCS  (Optan/Derecho) (%) 60,1% 37,8% 52,8% 

Tabla N° 7 

Solicitudes aprobadas por región 
Al 31 de diciembre de 2019 

Región* Número  
Var. % 12 

meses 
Tarapacá 2.063 31,2% 
Antofagasta 4.669 23,6% 
Atacama 1.661 12,2% 
Coquimbo 5.035 24,5% 
Valparaíso 9.629 7,9% 
Libertador Gral. Bernardo O'Higgins 4.249 1,7% 
Maule 5.012 19,8% 
Bio Bío 9.374 14,9% 
La Araucanía 4.318 14,7% 
Los Lagos 4.874 23,8% 
Aisén del Gral. Carlos Ibáñez del Campo 524 22,7% 
Magallanes y de la Antártica Chilena 1.217 20,7% 
Metropolitana  42.289 19,2% 
Los Ríos 2.054 30,8% 
Arica y Parinacota 1.509 34,7% 
Ñuble 2.047 14,1% 
Sin información 2.168 0,0% 
Total  102.692 19,6% 

         *Corresponde a la región del domicilio del trabajador. 
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Tabla N° 9 

Beneficiarios por tipo de contrato  
Al 31 de diciembre de 2019 

 
Plazo 

indefinido 
Plazo fijo Total 

Beneficiarios del mes (N°) 129.463 53.251 182.714 
                                                               Var. % 12 meses 14,3% -4,3% 8,2% 
                                                   Proporción mujeres (%) 38,1% 24,6% 34,2% 
Beneficiarios del mes con financiamiento FCS (N°) 44.550 8.936 53.486 

Beneficiarios del mes con financiamiento CIC (N°) 84.913 44.315 129.228 

Beneficio promedio en el mes ($ de diciembre) $ 429.020 $ 244.757 $ 375.317 

 

▪ Duración de los períodos con y sin cotizaciones al Seguro de 

Cesantía 

Tabla N° 10 

Número promedio de meses cotizados en forma continua por tipo de 
contrato y sexo 

Al 30 de noviembre de 2019 (1) 

Tipo de contrato  
Sexo 

 
No necesariamente con 

mismo empleador 
Mismo empleador 

C. indefinido 
Mujer 59,1 44,0 

Hombre 61,0 44,7 

Total 60,2 44,4 

C. a plazo fijo 
Mujer 17,7 8,8 

Hombre 17,9 8,5 

Total 17,8 8,6 

Total 
Mujer 48,9 35,3 

Hombre 47,8 33,6 

Total 48,2 34,3 

(1) Un cotizante puede tener más de una relación laboral con distinto tipo de contrato considerándose en 

cada categoría. (2) Las filas del total incluyen datos sin información de sexo. Este mes se reportan 34 

datos sin información de sexo (3) A partir de la Ficha Estadística N°25, con la información del mes de 

julio 2019 los indicadores de esta tabla se desagregan según sexo. 
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Tabla N° 11 

Número promedio de meses de duración de los períodos sin 
cotizaciones por tipo de contrato y sexo (1)(2)  

Al 30 de noviembre de 2019 

Tipo de contrato  Sexo 
 

Promedio N°(3) 

C. indefinido 
Mujer 5,5 761.775 

Hombre 5,1 1.276.880 
Total 5,2 2.038.655 

C. a plazo fijo 
Mujer 6,6 3.068.774 

Hombre 5,1 5.826.682 
Total 5,6 8.895.459 

Total 
Mujer 6,4 3.830.549 

Hombre 5,0 7.103.562 
Total 5,5 10.934.117 

(1) Se consideran sólo afiliados que tuvieron períodos sin cotizaciones de al menos 1 mes y registran 

cotizaciones posteriores a este, en la ventana de 60 meses desde diciembre 2014 a noviembre 2019. (2) 

La ausencia de cotizaciones no significa necesariamente que el afiliado está desempleado ya que podría 

estar desempeñándose en algunos de los sectores no cubiertos por el SC. (3) Corresponde a eventos sin 

cotizaciones en la ventana de análisis. (4) Las filas del total incluyen cotizantes sin información de sexo. 

Este mes se reportan 6 datos sin información de sexo (5) A partir de la Ficha Estadística N°25, con la 

información del mes de julio 2019 los indicadores de esta tabla se desagregan según sexo. 

 

Tabla N° 12 

Beneficiarios: número promedio de meses de duración de los períodos 
sin cotizaciones, por tipo de contrato (1)(2) 

Al 30 de noviembre de 2019 

  CIC FCS Total N°(3) 

C. indefinido 6,7 7,0 6,8 1.442.390 
C. a plazo fijo 5,4 5,4 5,4 1.769.162 
Total 5,9 6,5 6,0 3.211.552 
N° 2.697.867 513.685 3.211.552  

(1) Se consideran sólo afiliados que solicitaron beneficio dentro de la ventana de 60 meses, desde diciembre 

2014 a noviembre 2019, recibieron beneficios monetarios del SC, tuvieron períodos sin cotizaciones de al 

menos 1 mes y registran cotizaciones posteriores a estos. (2) La ausencia de cotizaciones no significa 

necesariamente que el afiliado está desempleado, ya que podría estar desempeñándose en algunos de los 

sectores no cubiertos por el SC. (3) Corresponde a eventos sin cotizaciones en la ventana de análisis.  
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Tabla N° 13 

Beneficiarios: número promedio de meses de duración de los períodos 
sin cotizaciones, por sexo (1)(2) 

Al 30 de noviembre de 2019 

  CIC FCS Total N°(3) 
Mujer 7,0 7,2 7,0 1.063.018 
Hombre 5,4 6,1 5,5 2.148.534 
Total 5,9 6,5 6,0 3.211.552 
N° 2.697.867 513.685 3.211.552 

 

(1) Se consideran sólo afiliados que solicitaron beneficio dentro de la ventana de 60 meses, desde diciembre 
2014 a noviembre 2019, recibieron beneficios monetarios del SC, tuvieron períodos sin cotizaciones de al 
menos 1 mes y registran cotizaciones posteriores a estos. (2) La ausencia de cotizaciones no significa 
necesariamente que el afiliado está desempleado, ya que podría estar desempeñándose en algunos de los 
sectores no cubiertos por el SC. (3) Corresponde a eventos sin cotizaciones en la ventana de análisis.  
 
 


