B perintengancas de

RESOLUCION N°

. 105 28.DIC.2016

L

Santiago,

VISTOS: a) Las facultades que la Ley confiere a esta Superintendencia en el N° 1 del
articulo 47 de la ley N® 20.255, en relacion a los Nos. 2, 3, 5 y 16 del articulo 94 del decreto
ley N° 3.500, de 1980 y letras b} e i) del articulo 3 del D.F.L. N° 101, de 1980, del Ministerio
del Trabajo y Previsién Social; b) Los numeros 2, 3,6,7 y 8 del articulo 47 y el articulo 48
de la ley N° 20.255; c) El articulo 35 de la Ley N°19.728; d) Las Resoluciones N°s 42, 63, 40
y 95 de esta Superintendencia, de fechas 17 de junio de 2010, 6 de octubre de 2011, 20 de
junio de 2013 y 21 de noviembre de 2016, respectivamente, y

CONSIDERANDQ:

1. Que mediante la Resolucion N° 42 de 2010, consignada en la letra d) de los Vistos, esta
Superintendencia aprobé una metodoclogia de Supervision Basada en Riesgo respecto
de sus fiscalizados que permite, sobre |a base de criterios objetivos, identificar el perfil
de riesgo de cada supervisado, como asi también, evaluar la calidad de la gestion de
riesgos de las Administradoras de Fondos de Pensiones y de la Sociedad
Administradora de Fondos de Cesantia, que se denomind "Sistema de Evaluacion de
Riesgos y Orientacién de la Actitud de Supervision”, contenida en el anexo de dicha
resolucidn;

2. Que en virtud de la Resolucion N® 63 de 2011, indicada en la letra d) de los Vistos, esta
Superintendencia modificd la Resolucién N° 42 de 2010 citada en el Considerando
precedente, reemplazo su anexo por uno nuevo gue contiene la metodologia del
"Sistema de Evaluacion de Riesgos y Orientacion de la Actitud de Supervisién®”, respecto
de las Administradoras de Fondos de Pensiones, de la Administradora de Fondos de
Cesantia y del Instituto de Previsidn Social;

3. Que mediante la Resolucion N° 40 de 2013, consignada en la letra d) de los Vistos, esta
Superintendencia modifico algunas subareas de riesgo contenidas en las matrices de
riesgo de AFP, AFC e IPS, las cuales forman parte del documento denominado "Sistema




de Evaluacion de Riesgos y Orientacion de la Actitud de Supervision", anexado a ia
resolucion N° 42 de 2010, modificada por la Resolucién N° 63 de 2011.

4. Que mediante la Resolucion N° 95 de 2016, consignada en |a letra d) de los Vistos, esta
Superintendencia reemplazo los subtitulos “Calificacion Global de la Entidad” y “Actitud
y Respuesta de Supervision” con sus respectivos contenidos, del Anexo denominado
"Sistema de Evaluacién de Riesgos y Orientacién de la Actitud de Supervision”, de la
resolucion N° 42 de 2010, modificada por la Resolucién N° 63 de 2011, por un nuevo
subtitulo “Actitud y Respuesta de Supervision”.

5. Que la metodologia de Supervision Basada en Riesgo se encuentra en proceso de
evaluacion y perfeccionamiento, con el objeto de adecuarla a los requerimientos vy
estandares necesarios para el correcto cumplimento de las funciones de control vy
fiscalizacion que corresponden a esta Superintendencia;

RESUELVO:

Modificase el anexo “Sistema de Evaluacién de Riesgos y Orientacion de la Actitud de
Supervision” que forma parte integrante de la Resolucion N° 42 de 2010, de la siguiente
manera:

1° Reemplazase el primer parrafo del numero 17 por el siguiente:

“El enfoque de SBR considera ta evaluacion de las entidades a nivel de detalle suficiente
como para focalizar adecuadamente las actividades de supervision. Las principales
areas de riesgo identificadas son el Directorio, la Administracion, la Gestion de Riesgos,
el Riesgo Operacional y el Riesgo Financiero para las AFP y AFC, y la Gestidn de Riesgos
y el Riesgo Operacional para el IPS, cada uno compuesto tanto por fuentes de riesgos
como por factores de mitigacion de riesgos, segin se muestra en las Tablas 2 y 3.”

2° Eliminase el numero 19 pasando los actuales numeros 20 a 39, a ser nimeros 19 a 38
respectivamente.

2° Reemplazase el numero 20, que pasa a ser numero 19, por el siguiente:

“19. La Administracidn de la entidad es la responsable por la ejecucidn de las politicas y
orientacidon estratégica definidas por el Directorio, y la encargada de tomar
decisiones que afectan el desempefio global de la entidad supervisada.”

4° Madificase el nimero 23 de la siguiente forma:

i) Eliminase de la primera oracion, la expresion “, y al riesgo de liquidez, en el caso
del IPS”.




Tabla 5. Matriz de riesgos IPS

Cultura de gestion de riesgos AB,C 1..6

Gestion del riesgo de cumplimiento A8,C 1..6
Sistemas de informacion para la gestidn AB,C 1..6

Riesgo en la relacion con los imponentes/beneficiarios AB,C 1.6

Riesgo de gestion de cuentas ABC 1.6
Riesgo de beneficios A,B,C 1..6
Contabilidad A,B,C 1.6
Riesgo tecnoldgico AB,C 1.6
Continuidad de negocio y recuperacién de desastres ABC 1.6
Riesgo de subcontratacion AB,C 1..6

6° La presente Resolucion entrard en vigencia a contar de esta fecha.

Registrese, notifiquese y archivese,

osv MACIAS MUROZ
Superinteridente de Pensiones




i} Eliminase de la segunda oracion, la expresion “ y los fondos presupuestarios, segun
corresponda”.

5° Reemplazanse la Tabla N° 3 del namero 17 y la Tabla N° 5 del nimero 33, por las
siguientes:

Tabla 3. Areas/ subareas de riesgo en IPS

Cultura de gestidn de riesgos

Gestion del riesgo de cumplimiento

Sistemas de informacion para la gestion

Riesgo en la relacidén con los imponentes/beneficiarios

Riesgo de gestion de cuentas

Riesgo de beneficios

Contabilidad

Riesgo tecnoldgico

Continuidad de negocio y recuperacién de desastres

Riesgo de subcontratacidn




Distribucién
- Sr. Director Nacional instituto de Prevision Social
- 5rs. Gerentes Generales de Administradoras de Fondos de Pensiones
- Sr. Gerente General de AFC de Chile 5.A.
- Sr. Superintendente de Pensiones
- Sr. Fiscal
- Sra. Intendenta de Regulacién
- Sra. Intendenta de Fiscalizacion (S)
- Division Control de Instituciones
- Division Prestaciones y Seguros
- Division Financiera
- Division de Estudios
- Divisién de Desarrollo Normativo
- Division Administracion Interna
- Division de Atencion y Servicios al Usuario
- Division de Comisiones Médicas y Ergondmica
- Oficina de Partes
- Archivo




