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NoRMA or cenÁcrER GENERAL N" "

REF.: MODIFICA LOS LIBROS ll. COT¡ZACIONES AL

SEGURo DE cESANTínn ueno m. BENEFrctos

DEL SEGURo DE cesnrurín Y uBRo rv.
FoNDos DE cEsANríe v nreu¡.nc¡óN DE

CONFLICTOS DE INTERESES, TODOS DEt
COMPENDIO DE NORMAS DEL SEGURO DE

cesnruríR.

Santiago,

En uso de las facultades legales que confiere la ley a esta Superintendencia, en particular
lo dispuesto en el número 3 del artículo 94 del D.L. Ne 3.500, de 1980, en el artículo 47 número
6 de la Ley N" 20.255 y en el artículo 35 de la Ley N" 19.728, se introducen las modificaciones
contenidas en la presente Norma de Carácter General en los Libros ll, lll y lV del Compendio de

Normas del Seguro de Cesantía.

Reemplázanse en el Libro ll. Cotizaciones al Seguro de Cesantía, Título lll. Cobranza de
Cotizaciones Previsionales, Capítulo lV. Responsabilidad por las Acciones de Cobranza,
f os números ty 2, por los siguientes:

"L. Según lo dispuesto en número 7) del artículo L29 de la Ley N" 20.720, todos los

acreedores residentes en el territorio de la República tienen el plazo de 30 días

contado desde la fecha de publicación de la Resolución de Liquidación, para que

presenten documentos justificativos de sus créditos, bajo apercibimiento de ser

afectados por los resultados deljuicio sin nueva citación.

2. En consideración a lo anterior, los representantes legales de la Sociedad

Administradora tendrán la obligación de verificar en el Boletín Concursal la

publicación de las Resoluciones de Liquidación (artículo 129 de la Ley N'20.720), a

fin de presentar oportunamente las resoluciones de cobro de las respectivas
cotizaciones, para que sean consideradas como créditos privilegiados en el

Procedimiento Concursal de Liquidación.".

ll. Modifícase el Libro lll. Beneficios del Seguro de Cesantía, Título l. Aspectos Generales, de
la siguiente manera:

L. Modíficase la Letra A. Introducción, de la siguiente manera:

-n-..-
ú
Superintendencia

a) Reemplázase en el párrafo cuarto, la expresión "o en el artículo 16L



(necesidades de la empresa, establecimiento o servicio)", por la expresión ",

en el artículo 161 (necesidades de la empresa, establecimiento o servicio)o en

el artículo 163 bis (empleador sometido a un procedimiento concursal de

liquidación)".

b) lntercálase en el párrafo quinto, entre las expresiones "artículo !6t" y "del
Código delTrabajo", la expresión "o en el artículo L63 bis".

2. Modíficase la Letra C. Requisitos para Acceder a las Prestaciones, de la siguiente
manera:

Reemplázase en el Capítulo l. Requisitos para las Prestaciones con Cargo a la ClC,

número 2, la expresión "160 y tGL" por la expresión "1.60, tGL y 163 bis".

Modifícase el Capítulo ll. Requisitos para las Prestaciones con Cargo al FCS, de la

siguiente manera:

Reemplázase en el primer párrafo, la expresión "o en el artículo 161
(necesidades de la empresa, establecimiento o servicio)", por la

expresión ", en el artículo 16I (necesidades de la empresa,
establecimiento o servicio) o en el artículo L63 bis (empleador sometido
a procedimiento concursal de liquidación), todos".

Elimínase el segundo párrafo.

Agrégase en la Letra D. Solicitud de las Prestaciones, Capítulo l. Recepción de la

Solicitud, número 2, la siguiente letra f) nueva:

a)

b)

il.

3.

"fl Comunicación del término de la
liquidador y certificado emitido
Reemprendimiento, de acuerdo a

bis del Código delTrabajo.".

relación laboral dada al trabajador por el

por la Superintendencia de Insolvencia y

lo dispuesto en el número L del artículo 163

Reemplázase el Anexo N" 3 Solicitud de Prestación por Seguro de Cesantía, por el que

se adjunta a la presente Norma de Carácter General.



lll. Modifícase el Libro lV. Fondos de Cesantía y Regulación de Conflictos de Intereses,
Título Vll. Contabilidad de los Fondos de Cesantía y de la Sociedad Administradora de
Fondos de Cesantía, Letra B. Informes Financieros de los Fondos de Cesantía:
Presentación, Capítulo ll. Informe Financiero de los Fondos de Cesantía, número 2.

CONtCNidO, ICtrA C. SECCIóru III NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS,

sección c.19 COTIZACIONES IMPAGAS, de la siguiente manera:

Reemplázase en la letra b) Cotizaciones impagas reconocidas automáticas, la

expresión "cuya declaración fue efectuada", por la expresión "que su

reconocimiento se prod ujo".

Agrégase en la letra d)Gestión Histórica de Cobranza, el siguiente numeral:

"d.6 Empleadores Sometidos a un Procedimiento Concursal de Liquidación:"

Orisen Deuda Cantidad Monto en $ Actualizados
Declaración y no pago

Declaración y no pago automática

Cheques Protestados de Recaudación

Actas de Fiscalización Inspección del Trabajo

Reclamos Trabajador

Demanda Laboral

Diferencia por cobrar empleadores

Diferencias negativas entre Resumen y
Detalle

Total

lV. Vigencia

Las modificaciones introducidas por la presente Norma de Carácter General entrarán en

vigencia a contar del 10 de octubre de 2014.
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Anexo No 3
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